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Bevezeto rendelkezések

A Hazirend szabalyozasanak targyai:

- atanuldi kotelezettségek teljesitése,

- atanuldi jogok gyakorldsa,

- aziskola belsé rendje,

- atanuldk munkajanak értékelése,

- atanuldk dicsérete és jutalmazasa, ezek formai,

- fegyelmezd intézkedések, fegyelmi biintetések formai és alkalmazdasanak elvei,

- egyéb eldirdsok

- mellékletek.
A Hazirend az iskola didkjainak alkotmdanya. Rogziti a jogokat és a kotelezettségeket, valamint
az iskola munkarendjét. Betartdsa és betartatasa iskoldnk minden tanuléjanak és
dolgozdjanak joga és kotelessége.
A fegyelem és rend az iskolaban a tanuldk adottsagainak kibontakoztatdsat, a siker 6romét, a
tudds megszerzését, az alkotast, a kozosséghez tartozas élményeit szolgalja.

A Hazirendet az iskola igazgatdja késziti el, és a nevelGtestiilet fogadja el.

Elfogadasakor, illetve modositasakor az intézményi tanacs, a didkdonkormanyzat, a szul6i
munkakozdsség véleménynyilvanitasi jogot gyakorol. Tobbletkdtelezettség esetén a hazirend
a fenntarto és a mikodtets jovahagyasaval valik érvényessé.

Ezen Hazirend:
- Az Nkt. 25.,46.,58.,62.,70. és 85.§-3,
- a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél sz6l6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelete,

- 245/2024. (VIII. 8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a
hasznalataban korlatozott targyak korérél, valamint a targyakra vonatkozo eljarasrend
részletes szabalyairdl

- tovdbba az intézmény Szervezeti és MiUkodési Szabdlyzata, valamint Pedagégiai
Programjanak rendelkezései alapjan késziilt.

A Hazirend szabalyai — mint a torvény felhatalmazasan alapulé iskolai belsé jogi normak —
kotelez6ek az intézménnyel jogviszonyban allé minden személyre, tanuldéra, pedagdgusra és
mas alkalmazottra egyarant.

Az iskola a dokumentum nyilvanossagat az intézmény honlapjan, a www.garayj.edu.hu

oldalon, nyomtatott formdban pedig a gimnaziumkonyvtaraban biztositja.


http://www.garayj.edu.hu/

1. A tanuldi kotelezettségek teljesitése

1.1. Tanulmanyi munka teljesitésével kapcsolatos szabalyok

A tanulé felkésziilten vegyen részt a tandrakon, kotelez6 foglalkozasokon rendszeres
munkaval tegyen eleget — képességeinek megfelel6en — tanulmanyi kdtelezettségeinek.
A sziikséges taneszkozoket, felszereléseket hozza magaval.

Tandrai magatartasaval jaruljon hozza a tanulas kiilsé feltételeinek megteremtéséhez, az
ismeretek feldolgozasahoz.

Az elGirasoknak megfelel6en kezelje az oktatds soran hasznalt eszkdzoket, védje az iskola
felszereléseit, |étesitményeit és kdrnyezetét.

Segitse iskoldja feladatainak teljesitését, hagyomanyainak dpoldsat és tovabbfejlesztését, jo
hirének 6regbitését.

1.2. Magatartasra, viselkedésre vonatkozo szabalyok

A tanulé tisztelje tandrait, didktarsait, az iskola dolgozdit, emberi méltdsagukat, jogaikat ne
sértse!

Tartsa be a Hazirend el8irasait!
Védje sajat és tarsai egészségét, a tliz- és balesetvédelmi szabalyokat tartsa be!

Az iskoldban tiszta, dpolt, kulturdlt kilsével, a helyhez, az alkalomhoz ill6, az idGjarasnak
megfelel6 oltozékben jelenjen meg!

Ruhadzata, kils6 megjelenése iskolai feladatainak elvégzését ne akadalyozza, valamint azzal se
onmagara, se didktarsaira és tanaraira balesetveszélyt ne jelentsen!

Testneveléséran miikorom viselése balesetvédelmi okbdl nem javasolt!

Elvart, hogy a lanyok szoknydja vagy rovidnadragja legalabb combkozépig érjen.

Tovabba minden tanuldra vonatkozdéan a felsGruhazat fels6testet (hasat) és az alsénemlit
takarja!

Mell6zend6 a sport- és szabadidGs ruhdzatban vald iskolai megjelenés — a kilon az ezt
megkoveteld intézményi programok kivételével.

Iskolai Gnnepélyeken, érettségi vizsgakon az elGirt viselet az iskolai egyenruha:

- lanyoknak matrdzbliuz, legaldabb combkozépig éré fekete vagy sotétkék szoknya (rossz
id6 esetén hasonld szin( Ginnepi nadrag), alkalomhoz illé cip6;

- fidknak sotét szin( 6ltony, fehér ing, nyakkendd, alkalmi félcip6 (nem sportcipd).
Egyéb linnepi rendezvényeken az alkalomhoz ill§ Ginnepi ruha.
A szébeli kdszonés a napszakhoz igazodik, mig az osztalyteremben a tandart és az 6rak
l[atogatoit felallassal koszontik a tanuldk.
A haszndlatba kapott, kolcsonvett targyakkal (tanuldi notebook, konyvtari konyvek,
sportmezek) a szobeli érettségi vizsga megkezdéséig el kell szamolni.
A tanuldé nem folytathat a tanitasi éran olyan tevékenységet, amely a tanulds folyamatat
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akadalyozza, az orat tartéd tanar munkdjat zavarja. A tanitasi 6rdkon a didkok szdmadra
audioeszk6zok, mobiltelefon, okosdra, valamint a tanitas id6tartama alatt bluetooth
hangszoro és az iskolai munkat zavard jatékok hasznalata tilos. A tanuldk a sajat tulajdonukban
lévé infokommunikacids eszkdzoket (mobiltelefon, tablet, laptop, audioeszkézok, stb.) a
szekrények szdmukra fenntartott rekeszében kotelesek tartani, kivéve, ha azt a pedagogus
felszdlitdsdra az oran haszndlhatjak. Az iskola tulajdondt képez6 infokommunikacids
eszkdzoket a tanuldk csak a pedagdgus jelenlétében és iranyitasaval hasznalhatjak. (20/2012.
(VIII. 31.) EMMI rendelet 5. § (2) h) pontja szerint)

Vizsgadk és versenyek ideje alatt a fenti eszkdzoket kikapcsolt allapotban a tanuldnak ki kell
tennie a felligyeld tanar altal kijelolt helyre!

1.3. Tiltott cselekvések:

Az iskolaban, valamint az iskola dltal szervezett rendezvényeken (iskolan belil és iskolan
kiviil egyarant) tiltott cselekvések:

" a szeszesital fogyasztasa

. a szerencsejaték minden formdja

. az agressziv magatartds (pl. verekedés, nyelvi agresszio)
. a dohanyzas

= a kabitészer haszndlata és terjesztése.

A tiltott, illetve haszndlatdban korlatozott targyak korérél, valamint a targyakra vonatkozd
részletes szabdlyokat, eljarasrendet a 8. sz. melléklet tartalmazza.
Az intézményben — ideértve az iskola udvarat, a f6bejarat el6tti 30 méter sugaru teriletrészt
is — a tanuldék, a munkavallalék és az intézménybe latogatdok nem dohanyozhatnak. Az
intézményben és-Tanuldink szamara-az iskolan kivil tartott iskolai rendezvényeken is tilos a
dohanyzds és az egészségre karos élvezeti cikkek fogyasztdsa! Az iskoldban és az azon kiviil
tartott iskolai rendezvényekre olyan tanuldt, aki — az iskoldban, iskolai rendezvényen
szolgdlatot teljesit6 személy megitélése szerint — egészségre artalmas szerek (alkohol, drog,
stb.) hatasa alatt all, nem engediink be. Ha tavolléte mulasztasnak szamit, a tavollétet
igazolatlannak tekintjlk.
Ajanlasok:

- tanuldshoz nem tartozo felszerelést csak sajat felelGsségre szabad behozni az iskolaba

- a tanuldk nagy 6sszegl pénzt ne tartsanak maguknal, az alkalmankénti gy(ijtést

tandrok vagy szil6k végezzék
- értékek és pénz eltlinéséért az iskola nem vallal felelGsséget
- az iskolai kiadvanyok megvasarldsa minden tanuldnak erkolcsi kotelessége.

1.4. K6z6sségi oldalak hasznalata

Mint minden kozosségi tevékenységre, a kézbsségi oldalak haszndlatdra is érvényeseka
kulturalt egyittélés, az etikus magatartas szabalyai. Elvards, hogy a tanuldk se magukat, se
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masokat ne hozzanak veszélyes, kényes vagy kellemetlen helyzetbe. Kezeljék koriltekintéen
adataikat, valamint tartsak tiszteletben egymas digitdlis identitasat is.

2. A tanuldi jogok gyakorlasa

2.1. Az iskola minden tanuléjanak joga, hogy

- szinvonalas oktatasban és nevelésben részesiiljon, abban aktivan részt vegyen,

- igénybe vegye az iskola létesitményeit, a kiilonb6z6 kedvezményeket,

- rendszeres egészségligyi felligyeletben részesiiljon,

- személyiségét, emberi méltdsagat tiszteletben tartsak, és védelmet biztositsanak
szamara,

- érdemjegyeirdl folyamatosan értesiiljon,

- hit- és vallasoktatdsban részesiiljon,

- részt vegyen tanulmanyi versenyeken,

- egy tanitdasi napon legfeljebb két témazard dolgozatot irhat, ennek id6épontjat a tanuld
tudomasara kell hozni, illetve a tanulmanyi rendszerben rogziteni legaldbb egy héttel a
dolgozatiras id6pontja el6tt,

- kiértékelt irasbeli munkdjat legfeljebb 15 munkanapon belll kézhez kapja, ellenkezé
esetben vdlaszthat, hogy a kapott érdemjegyet elfogadja-e (kivéve, ha a szaktanarnak
alapos indoka volt a hatdridén tuli javitdsra, pl. betegség),

- a témazard dolgozatot a tanuld haza nem viheti, azt a szaktanar 1 évig megérzi az
iskolaban,

-a szUl6 a témazdrd dolgozatot az iskolaban megtekintheti a szaktanar heti egyéni
fogaddorajan vagy az iskolai fogadédérakon,

- szervezze kozéletét, mikodtesse tanuldi dnkormanyzatat, ehhez tanari, iskolavezetési
segitséget kapjon,

- véleményt mondjon, javaslatot tegyen és kezdeményezzen az iskola életével

kapcsolatos kérdésekben, és ezekre érdemi valaszt kapjon,
- képvisel8i utjan részt vegyen az érdekeit érint6 dontések meghozataldban,

- valasztd és valaszthatd legyen a diakkozosség barmely szintjén,

- kezdeményezze a didkszervez6dések létrehozdsat, és ezek munkdjaban részt vegyen,

- kiérdemelt kedvezményekben részesliiljon, jutalmat és elismerést kapjon,

- egyéni, kozosségi problémai megolddsahoz kérheti tanari, ifjusagvédelmi felelGs,
iskolaorvos és az iskolavezetés segitségét,

- csaladja anyagi helyzetétdl fligg6en kérelmére — indokolt esetben — kedvezményekben,

szocidlis tdmogatasban részesiljon,
- kérje atvételét mas iskolaba,
- konnyitett, illetve gydgytestnevelésen vegyen részt (orvosi javaslat alapjan).

2.2. Az iskola nagyobb tanulékozosségei

A tanuldk nagyobb kozossége a tanuld létszam 10 %-a. A tanuldk nagyobb kdzosségét
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kozvetlendl érinté dontések meghozatala el6tt az iskolavezetés kikéri a didkdnkormanyzat
véleményét, javaslatat.

2.3. A diakonkormanyzat létrehozasa, intézményi tamogatasa, miikodése

Az iskolai didkonkormanyzat |étrehozasat és miikodtetését az iskola tamogatja. A megfeleld
véleményezési és egyeztetési jogokat az igazgatd szavatolja.

Az iskolai kozosségek az 6ket érinté barmely kérdésben a didkonkormanyzaton keresztiil
érvényesithetik jogaikat, képviselGik altal.

A didkdonkormdanyzat megvalasztdsa tanévenként a didkkozgyllésen torténik, melyre aprilis
hénapban kerdiil sor.

A didkdnkormanyzatba osztalyonként legaldbb 2 f6 delegdlhatd. A tanuldkat biztatni kell a
jogaik gyakorldsara, a kozéleti aktivitasra.

A didkdnkormanyzat megbeszéléseirdl, dontéseirdl emlékeztetd késziil. A didkdnkormanyzat
hireit faliujsagon jelenitik meg.

A tanévben egy tanitdsi nap programjat a didkok hatdrozhatjdk meg. Ez az alkalom a ,Garay-
nap”. A didkok javaslataikat adott hatarid6re tovabbitjak az iskolavezetésnek. A programok
szervezésében és lebonyolitasaban a didkok aktivan részt vesznek.

A tanév tovabbi, didkok altal szervezett programjai: a Golya-tabor és a Gélya-bal.

A diakonkormanyzatot segit6 pedagdgust az igazgatd nevezi ki a didkok egyetértésével.

Az évenkénti didkkozgyl(ilésre a tanuldk véleményeit, kérdéseit a didkonkormanyzat gydijti
Ossze, és a kozgy(ilés el6tt atadja az igazgatdnak. Az igazgatd gondoskodik réla, hogy a tanuldk
kérdéseikre érdemi valaszt kapjanak.

2.4. Diakkorok létrehozasanak rendje

Diakkor létrehozasat minimum 10 f6 kezdeményezheti.

Az iskolaban tantargyi, kulturalis, sport és szakmai didkkorok alakithatok.

A didkkort csak pedagégus irdnyithatja, vezetheti, és az igazgatd engedélyezi. Az
engedélyezett diakkor miikodési feltételeit az iskola biztositja.

A tanuldk iskolai ujsagot és radiot szerkeszthetnek. Ennek elinditasdhoz megfelel6
tervez6munka utan az igazgato engedélye sziikséges.

A tanuldk részt vehetnek az iskola honlapjanak szerkesztésében is.

Az iskolaujsag tandr segit6jét az igazgatd bizza meg, a tanuld szerkeszt6ket a
didkénkormanyzat delegdlja.

Az iskolai kiadvanyokban (pl. Evkdnyv) a tanuldk irdsai is megjelennek, ebben atanuldi
kezdeményezésnek nagy szerepet szanunk és varunk el. A munkdkat az osztalyfé6nok utjan
juttatjak el az igazgatéhoz.

2.5. A véleménynyilvanitasi és jogorvoslati jog

A tanuldk véleményt nyilvanithatnak barmilyen 6ket érinté kérdésben, melynek mddja az ligy
jellegének megfelelGen sokféle lehet.



A tanuldk konfliktusaik megolddsa érdekében fordulhatnak tanaraikhoz, osztalyfénokiikhoz,
az iskolavezetéshez, az ifjusdgvédelmi felel6shoz. Kérhetik a didkénkormdnyzat, a szllGi
munkako6z6sség kdzbenjarasat, a probléma tipusa vagy jellege szerint.

Jogsértés esetén fordulhatnak az iskola fenntartéjdhoz. lgazgatéi fogadddra hetente,
diakkozgylilés évente van.

A tanuldknak irdsbeli beadvanyaikra 30 napon belll valaszt kell kapniuk.

A tanuldk az 6ket érint6 informaciokrél folyamatos tajékoztatasban részesiilnek: széban az
iskolavezetés, az osztalyfGnokok vagy a szaktanarok altal tartott tajékoztatoksordn, irdsban az
iskola honlapjan ( www.garayj.edu.hu), az iskolai hirdet6tablakon, az ellen6rzé kényvon, az e-

naplé levelezési rendszerén, valamint az osztdlykozosségek e-mail vagy Facebook
csoportoldalain keresztiil.

3. Az iskola belsd rendje

3.1. Az iskola munkarendje

Az iskola éves helyi munkarendjét a tantestiilet, az SZMK, az intézményi tandacs és a
didkonkormadnyzat hatdrozza meg az iskolavezetés javaslata alapjan. Ebben szerepel a tanitas
nélkili munkanapok felhasznalasa.

3.2. A tanitasi orak rendje

A délel6tti tanitas 7.40-t61 14.00-ig tart. A didkok 10 perccel kordbban érkezzenek meg az
iskolaba, foglaljak el helyeiket a tanteremben, vagy a szaktantermek el6tt varjak a tanart.

A délutani 6rdk 14.30-kor kezd6dhetnek, de minden esetben biztositani kell az ebédeléshez
sziikséges id6t.

A napi munkarendet az dérarend és a csengetési rend hatarozza meg. Irasbeli vizsgak,
tanulmanyi versenyek el6tt 15 perccel kordbban jelenjenek meg a tanuldk a kijel6lt termeknél.
A tandrai késés esetén a tanuld magatartdsaval ne zavarja az érat.

Indokolatlan késés esetén fegyelmezd eljarasok megfelel§ fokozatat kell alkalmazni.
Napkozben indokolt késés az iskolai elfoglaltsag vagy egészségiigyi ok.

sy s e 7

A tantermen kivili munkarendre valé attérés soran az intézmény egységes online platformot
(Google Classroom) vezet be. Az online tandrakon kotelez6 a webkamerahaszndlat a tanuldk
tanéran vald jelenlétének egyértelmd igazolasahoz.

3.3. Az 6rakozi sziinetek rendje

A tanordk kozotti szinetekben — kilondsen nagysziinetben — a tanuldk az udvaron, rossz id6é
esetén a folydson tartdézkodjanak.
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lyukasoérat jo id6 esetén az udvaron toltsék, rossz id6ben pedig az iskolai konyvtarban (ires
tantermekben, esetleg a folyosékon tartézkodjanak.

3.4. A hetesek kotelezettségei

Minden osztalyban hetenkénti valtassal két tanuld végzi a hetesi teendbket. A
csoportbontasos tandrdkon a szaktanar altal meghatarozott rend szerint latjdk el a hetesi
teenddket a csoport tagjai. Feladataik:

-szamba veszik a hidnyzdkat, és jelentik a szaktandrnak,

- Ugyelnek a tisztasagra, gondoskodnak krétardl, tablafilcrdl, a tanterem

szellGztetésérdl, dra utan a tablat letorlik,

-ha becsengetés utdn 10 perccel a szaktandr nem érkezik meg, jelentik az

igazgatohelyettesi iroddban,

-tdvozas el6tt leoltjak a villanyt, becsukjak az ablakokat.

3.5. Az elektronikus naplé hasznalata

A KRETA elektronikus napld a tanulé tanulmanyi el6menetelérdl teljes kor(i és folyamatos
tdjékoztatdst ad a szllének. Ennek felel6sei: minden, a tanulét tanitd szaktanar és az
osztalyfénok.

A tanulé és a szil6 annak a tanévnek az elején, amikor a tanuld iskolankban a tanulmanyait
megkezdi (7. ill. 9. évfolyamon), belépési kddot kap, amelynek segitségével az elektronikus
napléban online hozzaférhet6 az e-napldé kivonata, megtekinthet6k az érdemjegyek,
osztdlyzatok, hidnyzasok és egyéb hivatalos bejegyzések (pl. dicséretek, figyelmeztets és
fegyelmez6 intézkedések, teljesitett kozosségi szolgalati 6rak szama stb.). Ezen fellil a szil6 az
e-lUgyintézés modulban kezdeményezhet Ulgyet minden a tanuldt érinté kérdésben a
megfelel6 ligytipus kivalasztasaval.

Ha a tanuld vagy a szllé elvesziti, elfelejti a jelszavat, felhaszndlonevét, az intézmény
rendszergazdajatdl igényelhet Ujat, melyet a tanulmanyi rendszer (KRETA) a nyilvantartott e-
mail cimre automatikusan kikild a részére.

Az iskolai és a szll6i kérések, lzenetek az elektronikus napld lizenetek moduljanak utjan
juttathatok el a cimzettekhez.

Az e-ellen6rz6 folyamatos nyomon kovetése a sziil6 felelGssége.

3.6. Az iskolaban valo6 tartézkodas rendje

A tanuldk tanitasi id6ben kotelesek az intézményben tartdzkodni.
Lyukas éraban a konyvtarban vagy a kijelolt tantermekben illetve a folyosdn, jé id6 esetén az
udvaron tartdézkodjanak.
A Szekszardi Liszt Ferenc AMI tanuldi gimnaziumi lyukas drdikban — a sziilG irdsbeli kérelmére
és az iskola tanuldi jogviszonyt igazold dokumentumat mellékelve — részt vehetnek zeneiskolai
foglalkozasokon.
Egyébként az iskola épuletét csak tanari engedéllyel lehet elhagyni idokolt esetben (pl.
betegség, rosszullét).
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A szaktantermekben és a konyvtarban az ott kifiiggesztett rendet kell betartani (lasd
mellékletek).

Atantermekben elhelyezett IKT eszkdzoket (pl. laptop, projektor, interaktiv tabla) tanuldk csak
szaktandri kérésre kapcsolhatjak be, és mikodtethetik.

A tantermet a tanuldk tisztan, rendezett allapotban hagyjak el. Utolsé tandra utdn a székeket
tegyék fel a padra, a vilagitast kapcsoljak le!

3.7. A tanulmanyok alatti, az iskola altal szervezett vizsgak rendje

A tanulmanyok alatti vizsgdkra (osztdlyozé-, pétld, javitd- és kilonbozeti) vald jelentkezés
modjat és id6pontjat az intézmény éves munkarendje hatdrozza meg. A vizsgak idépont;jai:
augusztus, oktober, januar, aprilis és junius.

Az osztdlyozdvizsga tantdrgyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit az intézmény
pedagdgiai programja és helyi tanterve szabalyozza;

A vizsgdk id6pontjardl a vizsgdzot a vizsgara torténd jelentkezést kovetGen az intézmény
irdsban értesiti, illetve tartalmazza az iskola éves munkarendje.

3.8. Szabadon valaszhato (fakultacios) tantargyak leadasanak,
megvaltoztatasanak rendje

A tanuldnak, vagy kiskoru tanuld esetén a sziil6nek a 11. tanév majus 20-ig irdasban kell
bejelentenie, ha a tanulé a kévetkez6 tanitasi évbenmar nem kivan részt venni a szabadon
valasztott tanitdsi éran, tovabba, ha jelentkezni kivan masik szabadon valasztott tanitasi érara.
Erre mas id6szakban nincs lehet6ség.

Utébbi esetben osztdlyozo vizsgat kell tennie az adott tantargy 11-es fakultacios tananyagabdl.
A tantdrgyvdlasztds rendjét a 4. sz. melléklet tartalmazza.

3.9. Egyéb foglalkozasok rendje

Az egyéb foglalkozasok célja, szervezeti formaja, idokeretei
Az egyéb foglalkozdsok célja kettls: egyrészt az alapképességek fejlesztése és a tantervi
kovetelményekben vald felzdrkdztatds, masrészt a képességek és készségek széles
kibontakoztatdsa, a komplex tehetséggondozds megvaldsitdsa.
Alapja: az intézmény pedagdgiai programjaban, a tanév rendjében meghatarozott célok,
kiemelt feladatok, tovadbba a tanuldk érdekldése, igényei, sziikségletei.
Az egyéb foglalkozasok szervezeti formai:

- felzarkoztatoé foglalkozasok (korrepetaldsok)

- tehetséggondozo foglalkozasok,

- szakkorok

A tanév tandrakon kivili foglalkozasait az iskola szeptember 8-ig hirdeti meg, és atanuldk
szeptember 15-ig valaszthatnak.
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A tanuldk jelentkezése 6nkéntes. A foglalkozasokat az igazgatdé engedélyezi. A foglalkozasok
idGintervalluma: szeptember 15 —junius 20., id6tartama 45 - 90 perc.

Az egyéb foglalkozdsok helyét és id6tartamat az oktatdsi igazgatdhelyettes rogziti
terembeosztassal egyiitt.

3.10. Mulasztasok igazolasa

Ha a tanuld a kotelez6 foglalkozasardl tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. Minden
igazolast az e-ellen6rzé e-ligyintézési felliletén kérlink beadni. Az iskola kéri a szll6ket, hogy
a mulasztasrdl mar az elsé nap értesitsék a tanuld osztalyfénokét.
A hidnyzasok igazoldsanak elektronikus ligyintézését és rogzitését az osztalyfénok végzi az e-
napldban.
A mulasztas igazolasanak madijai:

- a tanulé — szll6, egyesulet, vagy mds oktatdsi intézmény kérelmére — engedélyt kapott a

tavolmaradasra,
- beteg volt és azt igazolja,

- hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos ok miatt nem tudott megjelenni.
A tavolmaradas utolsé napjat kdvet6 1 hét utdn a nem igazolt mulasztast igazolatlannak kell

tekinteni.

A beteg tanulé az orvos altal meghatarozott id6szakban nem latogathatja a nevelési-oktatasi
intézményt. Azt, hogy a tanuld ismét egészséges, és latogathatja a nevelési-oktatasi
intézményt, részt vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia.

2024. szeptember 1. 6ta valtozott az orvosi igazoldsok kiallitasanak és tovabbitasanak mddja
az Elektronikus Egészségiigyi Szolgaltatasi Tér (EESZT) és a KRETA 6sszekapcsoldsaval. Az orvos
altal rogzitett és a koznevelési intézménynek megkildott elektronikus orvosi igazoldst a
tdvolmaradas hiteles igazolasanak kell tekinteni, tovabbi papir alapu igazolds bekiildése ebben
az esetben nem szikséges. Az elektronikus igazolas teljes érték(, hiteles dokumentumnak minégsiil
a hianyzasok igazolasara.

Az elektronikus igazoldsnak az aldbbi adatokat kell tartalmaznia:

- a beteg tarsadalombiztositasi azonosito jelét,

- a beteg sziiletési datumat,

- az igazolt tavollét kezd6 és befejez6 datumat,

- a testnevelésordk aldli felmentés idGtartamat,

- az igazolas kiallitasanak datumat,

- az igazolast kiallitd egészségiigyi szolgaltatd azonositd adatait,

- az igazolast kiallitd orvos azonositéjat (pecsétszamat és nevét), valamint kapcsolattartasi

adatait,

- az egészségligyi elldtds EESZT-napldsorszamat.

Ha az EESZT kapcsolat hidnyzik vagy a feldolgozas sikertelen, papir alapu igazolas is

elfogadhatd a hianyzas igazolasara.

Ha a tanulé tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Az iskola koteles a sziil6t és a tanuld kollégiumi elhelyezése esetén —amennyiben a kollégium
nem az iskolaval kdzos igazgatdsu intézmény — a kollégiumot is értesiteni a tankoteles tanuld
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els6é alkalommal torténd igazolatlan mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem

tankoteles kiskoru tanuld igazolatlan mulasztasa a tiz 6rat eléri. Az értesitésben fel kell hivni

a szul6 figyelmét az igazolatlan mulasztas kdvetkezményeire.
Ha az iskola értesitése eredménytelen maradt, és a tanulé ismételten igazolatlanul mulaszt,
az iskola a gyermekjoléti szolgdlat kozrem(ikodését igénybe véve megkeresi a tanuld szilgjét.

Ha a tankoteles tanulé igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz érat, az iskola
a gyamhatdsagot és a gyermekjoléti szolgalatot értesiti. (331/2006. XII.
23. Korm. rend.) Az értesitést kovet6en a gyermekjoléti szolgalat az iskola és —szlikség esetén
— a kollégium bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit. Ebben feltdrja a mulasztas
okat, megszinteti a tanuldt veszélyeztet6 és az igazolatlan hidanyzast kivaltd helyzetet,
meghatarozza a tanuld érdekeit szolgdld feladatokat.

Ha a tankoteles tanulé igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a harminc 6rat, az
iskola a mulasztdsrol tdjékoztatja az dltaldnos szabalysértési hatdsagként eljaré jarasi hivatalt,
tovabba ismételten tajékoztatja a gyermekjoléti szolgalatot, amely kézrem(ikédik a tanuld
szil6jének az értesitésében. A szabalysértésekr6l, a szabdlysértési eljarasrél és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl sz6lé 2012. évi Il. térvény 247. § c) pontja szerinti
szabdlysértési ténydllds megvaldsuldsahoz sziikséges mulasztas mértéke tankoteles tanuld
esetén harminc éra.

Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri az 6tven 6rat, az
iskola igazgatdja haladéktalanul értesiti a tanuld tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot.

Ha a tanuldnak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a

lllll

harminc szazalékat meghaladja, és emiatt a tanuld teljesitménye tanitdsi év kozben nem volt

77 _ 7,

érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha a nevelGStestiilet

engedélyezi, hogy osztalyozé vizsgat tegyen.

A nevel6testiilet az osztalyozo vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld

igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a husz tanodrai foglalkozast, és az iskola
eleget tett a jogszabalyban meghatarozott értesitési kotelezettségének.
Ha a tanuld teljesitménye a tanitdsi év végén nem minGsithetd, tanulmanyait
évfolyamismétléssel folytathatja. Ha a tanuld mulasztasainak szama mar az elsé félév végére
meghaladja a meghatarozott mértéket, és emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem volt
mindsithetd, félévkor osztalyozovizsgat kell tennie.

Ha a tanulé a tanérai foglalkozads kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell a
hazirendben foglalt szabalyok szerint. A késések idejét 0ssze kell adni. Amennyiben ez az id6
eléri a tandrai foglalkozas id6tartamat, a késés egy igazolt vagy igazolatlan dranak mingsiil.

A 45 percnél kevesebb 3. késés utan irasbeli osztalyfénoki figyelmeztetés jar.

Ha az igazolatlan dra a 45 percnyi (vagy annal tobb) késés(ek)bdl tevédik 6ssze, a tanuld
irasbeli osztalyfénoki intében részesdil.

Az elkésé tanuld nem zarhatd ki a tandrardl, foglalkozasrol.

Az igazolatlan hianyzas fegyelmi vétség, amely blintetést von maga utan, amely a magatartas
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jegyben is tiikrozédik:

2-3 6ra esetén osztalyfénoki figyelmeztetés: a magatartas jegy ,,jo” lehet,

4-8 Ora esetén osztalyfénoki intés: a magatartas jegy ,,valtozé” lehet,

9-14 dra esetén igazgatdi intés: a magatartas jegy ,,rossz” lehet,

15-20 dra esetén igazgatdi rovd: a magatartas jegy ,,rossz” lehet, 20 dra felett
tantestlleti megrovas: a magatartas jegy ,,rossz” lehet.

Tavolmaradasi kérelmek

Tanitasi évenként a szil6 5 tanitasi napot — nem alkalmat és nem tanitas nélkiili
munkanapot (pl. osztalykirandulds napjai, Garay-napok) — igazolhat.

Ezen feliili igény esetén a sziil§ elére kérelmezheti (KRETA e-ligyintézés ,IEDM” tipus
tgyként) gyermeke tavolmaraddsat tovabbi tanitdsi napokrél. Erre az igazgaté adhat
engedélyt.

LehetGség szerint a sziil6 ne a tanitds nélkili munkanapokrél (Id. fent emlitettek) kérjen
engedélyt gyermeke iskolabdl valé tavolmaradasara.

Nem szamit hianyzasnak, ha a tanulé megbizassal iskolai gy miatt, vagy az iskolat
képviselve van tavol (pl. tanulmanyi, sportversenyek, kdzponti szakkor).

A 10-12. évfolyamosok tanévenként két alkalommal vehetnek részt palyavalasztasi célu
rendezvényen (pl. fels6oktatdsi nyilt napon).

Az igazolt mulasztds feltétele, hogy a tanuldnak az iskolaban be kell mutatnia az
osztalyfé6nokének a rendezvényt szervezd intézmény altal kiallitott, a tanuld nevére
sz016 igazolast.

3.11. Tanulmanyi versenyeken résztvevo tanuldk hianyzasa

Az eredményes szereplés érdekében intézményiink a kovetkez6 kedvezményeket biztositja a

tanulmanyi versenyeken résztvevd tanuldi szamara:

1. versenyforduld: a versenyfordulé napjan annyi tandrardl maradhat tavol a tanulg,
ahany 6ras a verseny. E tandrak alatt az adott tanulé aznapi utolsé érarendi 6rai
értenddk.

2. versenyforduld (altaldban varmegyei/regionalis forduld): a versenyfordulé napjan
maradhat tavol a tanulé.

3. versenyforduld (dltaldban orszagos dontd): a verseny napja el6tt 3 tanitasi nap
igazolt hianyzast biztositunk a felkészilésre.

OKTV-re vonatkozé kiilén szabalyok:

1. forduld: a verseny napjan maradhat tavol a tanulé a tanérakrél.

2. forduld: a verseny napjan és az azt megel6z6 tanitasi napon maradhat tavol a
tanitastdl a résztvevd tanuld.

3. fordulé (dontG): a verseny napjat megel6z6 3 tanitasi nap, valamint a verseny
napjan maradhat tavol a versenyzé.

Diakolimpiai versenyek tobbnapos orszagos dontéjét kovetd tanitasi naprol felmentést

kapnak a résztvevd didkok.
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A hidnyzdasok igazoldsa: a verseny napja iskolai érdek( hianyzas (Un. 0 6ras, ami nem szamit
bele a tanuld 6sszesitett hidnyzasaiba)
A versenynapok el6tti és utani hianyzdsokat az igazgatd igazolja.

4. A tanulé munkajanak értékelése

A didkok munkajanak legfontosabb mér6eszkoze az osztalyozasi rendszer.A kbvetelményeket
a szaktandr az év elején ismerteti a tanuldkkal.

Az érdemjegyeket a szaktanar hatarozza meg.

A félévi osztalyozas az els6 félévben, az év végi a teljes tanévben végzett munkat értékeli.

4.1. Tanulmanyi kotelezettség teljesitése

A tanulmanyi kotelezettségeinek a tanulé osztalyozo vizsgaval is eleget tehet.

Osztalyozovizsgat kell tennie a tanuldnak, ha: felmentették a tandrai foglalkozason valé
részvétel aldl (pl. egyéni munkarend esetén).

Az osztalyozdvizsga teljesitésének ideje:
- félév végén: janudr (egyéni munkarendd tanulék szdmara)
- tanév végén: junius (egyéni munkarendd tanulék szdmara)
- augusztus végén: javitovizsga a bukottak, osztdlyozd vagy kilonbozeti vizsga a
fakultacié valtoztatok szamara,
- oktéber, aprilis (el6rehozott érettségit tevék szamara).

4.2. A tanulé magatartasanak és szorgalmanak mindsitése

A magatartas mindsitésénél a tanulé tanaraival szembeni és azon kiviili viselkedését, valamint
a kozosséghez valo viszonyat értékeljuk.

Példas: az a tanuld, aki pozitiv hatast gyakorol tarsaira, figyelembe veszi a koz6sség érdekeit
is, tevékenyen részt vesz a kozosségért végzett munkakban,és masokat is erre 6sztonoz.

Jo: aki a hazirendet betartja, a kozosség ellen nem vét, azt nem is alakitja, de szivesen vesz
részt a kozosség életében, j6 magaviseletd.

Valtozoé: tudatosan nem art a kdzosségnek, de szamitani nem lehet ra, megnyilvanuldsai
megbizhatatlanok. irasbeli osztalyfénoki intSje vagy rovéja van.

Rossz: szandékosan art a kozosségnek vagy tarsainak, megszegi a szabalyokat. Igazgatdi vagy
tantestileti biintetése van.

A szorgalom mindGsitésénél legfontosabb, hogy a tanuldé tanulmanyi munkahoz vald
viszonyaban milyen szerepet jatszik az igényesség, a rendszeresség, az érdeklGdés, valamint a
képességek szerinti tanulas.

Példas: az a tanulo, aki céltudatosan és rendszeresen dolgozik. Minden tantargybdl elvégzi a
feladatait, de érdekl6désének megfelel6éen o©nként tobbletfeladatot is vallal
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(versenyeredmények).
Jo: képességeihez mérten rendszeresen, megbizhatéan dolgozik, eredményesen vesz részt a
tandrai munkaban.

Valtozo: tanulmdanyi munkahoz vald viszonya ingadozd, idészakonkéntdolgozik.
Hanyag: tanulmanyi munkajdban megbizhatatlan, figyelmetlen, feladatait nemvégzi el,
érdektelen, kozonyos.

Elégtelen osztalyzata is van.

5. A tanuldk dicsérete és jutalmazasa

5.1. A dicséret és jutalmazas elvei:

Iskolank dicséretben részesiti, illetve jutalmazza azt a tanuldt, aki képességeihez mérten:
- tanulmanyi munkajat kiemelked6en végzi,
- kitartod szorgalmat és példds magatartast tanusit,
- eredményes kulturalis, sporttevékenységet folytat,
- j6l szervezi és iranyitja a kozosség életét,
- hozzajarul az iskola jo hirének 6regbitéséhez.

5.2. A dicséret formai:

- szaktanari, szaktdrgyi dicséret (altalanos dicséretek mellett is adhato)

- osztalyfénoki dicséret,

- igazgatoi dicséret,

- nevelGtestileti dicséret.
Az egész évben kiemelked6en dolgozé tanuldk dicséretét a bizonyitvanyba is be kell jegyezni:
1. zaradék: 4,8-es atlag, példas magatartas és szorgalom,
2. zaradék: 4,6-es atlag, példds magatartas és szorgalom.
Az 1. és 2. zaradékos tanuldnak csak jeles és jo osztalyzatai lehetnek a bizonyitvanyban.
Az egyéni munkarend(l tanuldk nem lehetnek 1. és 2. zdradékosok, hiszen magatartas és
szorgalom mindGsités hijan nem felelnek meg a feltételeknek.

5. 3. A jutalmazas formai:

Az 3ltalanos zaradékot elér§ vagy iskolai szinten kimagasld teljesitményl tanuldk a
tanévzaron, ballagason oklevelet, pénz- vagy konyvjutalmat kapnak.

Ugyanez az elismerés illeti meg a tanulmanyi, sport- és kulturalis versenyekhelyezettjeit,
az iskola jo hirnevét mas médon 6regbité tanuldkat.

A csoportos dicsérettel rendelkezd tanuldkozosségek tagjainak jutalma: rendezvényekvagy
kirandulasok koltségeihez vald hozzajarulas.
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6. A tanuldk fegyelmezése

Az a tanuld, aki a Hazirendben foglalt kotelességeit megszegi, igazolatlanul mulaszt,
tanuldhoz nem mélté magatartast tanusit, fegyelmi intézkedésben részesiil.

6. 1. A fegyelmezés elvei

A fegyelmezd intézkedés nem megtorld jellegli, hanem a sulyosabb fegyelemsértés
megel&zésére szolgald nevelési eszkoz.

6. 2. A fegyelmez6 intézkedések formai:

- szaktanari figyelmeztetés, intés;
- két kiilénbéz4 tandrtdl kapott szaktandri figyelmeztetés utdn vagy ugyanazon tandrtol
kapott 1 szaktandri figyelmeztetés és 1 szaktandri intés utdn osztdlyfénéki figyelmeztetés
jar;

osztalyfénoki figyelmeztetés, intés, megrovas;

igazgatoi figyelmeztetés, intés, megrovas;

tantestuleti figyelmeztetés, intés, megrovas.

Az irasos fegyelmez6 intézkedések el6tt szdbeli figyelmeztetésben kell részesiteni a tanulét,
kivéve, ha a cselekmény sulya indokolja az irasbeli format. Az igazgatéi fegyelmezé
intézkedéseket az osztalyfénok is kezdeményezheti.

6. 3. A biintetdjogi és fegyelmi eljaras hatalya ala nem tartozo, pedagogus
vagy a koznevelési intézmény egyéb alkalmazottja ellen iranyuld, a
koznevelési intézménnyel jogviszonyban allé tanuld részérdl elkovetett
kozosségellenes vagy azzal fenyegeté cselekmények megel6zésének,
kivizsgalasanak, elbiralasanak elvei és az alkalmazandoé intézkedések

A tanuldé az iskola pedagdgusa vagy mas alkalmazottja ellen irdnyulé kozosségellenes
cselekményt kovet el vagy azzal fenyeget6zik, ha az iskolai, kozosségi egylittélés szabalyaival
alapvet6en ellentétes magatartast tanusit, amely sérti az iskola helyi normait és a nevelési-
oktatdsi folyamatban résztvevd tanuldk és pedagdgusok alapvetd érdekeit.

a) Ha a kozosségellenes magatartds vagy az azzal torténé fenyegetés nem minGsiil
szabdlysértésnek vagy blincselekménynek, akkor az intézmény igazgatdja a cselekményrdl
sz6l6 tudomasszerzéstél szamitott 6t napon beliil vizsgalatot kezdeményez a kézosségellenes
magatartast vagy az azzal torténd fenyegetést vélhet6en megvaldsitdé tanulo ellen, amelybe
bevonja a tanuld szileit. A vizsgalat lefolytatasara az intézmény igazgatdja harom fds
bizottsagot hoz létre, amelyet maga vezet. A vizsgalat alapjan a bizottsagnak meg kell itélnie,
hogy cselekedetével a tanulé megvaldsitotta-e a kozosségellenes magatartast vagy az azzal
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torténd fenyegetést. A vizsgalatban a bizottsagnak meg kell allapitania, hogy az elkovetett
cselekmény biintet6jogi vagy fegyelmi eljards hatalya ala tartozik-e vagy sem. Az elbiralaskor
figyelembe kell venni, hogy a cselekmény milyen mértékben veszélyezteti az iskolak6zosség
vagy osztalykozosség miikodését, az iskolai nevel6-oktaté munka nyugodt folytatdsdnak
feltételeit, milyen tanuldi, pedagdgusi, munkavallaléi korre jelent fenyegetést, milyen
mértékben all szemben a szokasos tarsadalmi, iskolai kommunikacids eljardsokkal, valamint a
helyi szokdsrenddel. A vizsgdlatnak és az alkalmazandé intézkedéseknek a tovabbi hasonlé
cselekedetek megel6zését, valamint a kozosségellenes magatartast megvaldsitéd tanuld
elszigetelését, az iskolai kozvélemény elitélé motivaciojat kell szolgalniuk.

b) Ha a kozosségellenes magatartas vagy az azzal torténd fenyegetés fegyelmi eljaras hatdlya
ald tartozik, a fegyelmi eljarast a tudomdsszerzéstdl szamitott nyolc napon beliil meg kell
inditani.

c) Ha a tanuld altal elkovetett kozosségellenes magatartds vagy az azzal torténé fenyegetés
blintet6jogi felel6sség hatalya ald tartozik, a szlikséges hatdsagi bejelentést haladéktalanul be
kell nydjtani.

6. 4. Fegyelmi biintetés

Az a tanuld, aki kotelességeit szandékosan és sulyosan megszegi — fegyelmi eljaras alapjan,
irdsbeli hatadrozattal — fegyelmi blintetésben részesitendd.

A fegyelmi eljaras soran az Nkt. 46. és 62. §-a szerint kell eljarni.

A fegyelmi biintetés kiszabdsara a fegyelmi bizottsdg jogosult. VezetGje kilon megbizas
alapjan latja el feladatat.

6. 5. A fegyelmi biintetések formai:

megrovas

szigorl megrovas,

kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,
athelyezés az évfolyam masik osztalyaba,
athelyezés masik iskolaba,

eltiltas a tanév folytatasatdl,

kizaras az iskoldbdl (nem tankoételes korunal).

7. Egyéb elGirasok

7.1. Iskolai k6z6sségi szolgalat

A nemzeti kbznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény 6. § (4) kimondja:

#Az érettségi bizonyitvdny kiaddsdnak feltétele étven ora k6zdsségi szolgdlat elvégzésének
igazoldsa”, valamint a 97. § (2) szerint: , Az érettségi bizonyitvdny kiaddsdhoz a kézosségi
szolgdlat végzésének igazoldsdat el6szér a 2016. janudr 1-je utdn megkezdett érettségi vizsga
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esetében kell megkédvetelni.”
A torvényi elGirasoknak eleget téve a tanuldk kozosségi szolgdlatdnak megszervezése és
lebonyolitasa az iskola feladata, melynek rendjét a Hazirend 10. szamu melléklete tartalmazza.

Az iskola igazgatdja a kozosségi szolgalattal kapcsolatos feladatok koordinalasaval a nevelési
igazgatohelyettest bizza meg.

Ezen fellil az érettségi bizonyitvany kiaddsanak tovabbi feltételei:
- a tanuldi notebook leaddsa hidnytalan, m(ikod&képes allapotban,

- a mobiltelefon tarold szekrény kulcsanak leadasa.

7.2. Egészség-, baleset-, vagyon- és tlizvédelmi szabalyok

a) Egészségvédelem
A tanuldk részére iskolaorvosi, fogdszati és véddnGi ellatds van, melynek keretében a
tanuldk szlrése, egészségligyi elladtasa és oktatasa folyik.
A testnevelés tantdrgy aléli felmentéseket is az iskolaorvos adja szakmai vélemény
alapjan.
A tanuldék betegen (lazasan) ne jarjanak iskolabal!
Az iskoldba el6forduld kisebb balesetek, rosszullétek ellatasa helyileg torténik,sulyosabb
esetekben menté6t kell hivni. Minden esetben értesiteni kell a sziil6t.

b) Balesetvédelem
A tanuldkat az év elején balesetvédelmi oktatasban kell részesiteni (kiilonds tekintettel
tornaterem, gépterem, szaktantermek).
A tanuldk az altaluk észlelt baleseteket, balesetveszélyes helyzeteket azonnal jelezzékaz
iskola valamely feln6tt dolgozéjanak.
A tanuléi baleset biztositas ligyintézése a titkarsagon torténik.

C) Vagyonvédelem
Gondatlansagbdl eredd, illetve szandékos kdrokozasért a tanulé kartéritésre kotelezett. A
kartérités mértéke a kotelezé minimalbér egy havi 6sszegének 50 %-at (gondatlan
karokozas), illetve 6t havi 6sszegét (szandékos) nem haladhatja meg.

d) Tiiz-és katasztréfavédelmi szabalyok
Minden tanév elején tlizvédelmi oktatast, a tanév soran tlizvédelmi riadét kell tartani.Az
oktatds tényét aldirassal kell jelezni.
Tliz és barmilyen katasztréofa vagy bombariadé esetén a riasztasra (szaggatottcsengetés)
a folyosdkon kifliggesztett rend szerint kell elhagyni az éplletet.

7.3. Az étkezés rendje

Az iskola tanuldi a kedvezményes menzaétkezést vehetik igénybe. Az iskolaban biifé mikodik,
tanitasi idében tart nyitva, mig ebédelni a 4. éra utdn (11.30-tél) lehet. A tanuldk kulturaltan

és fegyelmezetten étkezzenek! Ugyeljenek a menza rendjére és tisztasagdra, az étkezés
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befejezése utdn az asztalokat tisztan hagyjak ott! Mashol étkez6tanuldink szdmadra a normativ
tdmogatast és felligyeletet nem tudjuk biztositani.

A téritési dijat a hirdet6tablan ismertetett hatarid6re atutaldssal vagy készpénzben kell
befizetni.

Menzaigényrél vald lemondast el8z8 honap 27-ig, napi lemondést el6z6 nap 9% 6réig
fogadunk el.

7.4. Téritési dij, tandij, koltségtérités, szocialis tamogatas befizetésére,
visszafizetésére vonatkozo rendelkezések, tovabba a tanulo altal

el6allitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozé dijazas
szabalyai

7.4.1. A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozé rendelkezések.

Az intézményben a téritési dij és a tandij meghatdrozasa a hatalyos jogszabalyok alapjan,
valamint a Szekszardi Tankerileti Kézpont Téritési- és Tandijszabalyzata alapjan torténik.

Intézménylink esetében a 3000 Ft-os téritési dijat a tankerileti kdzpontnak kell befizetni az
iskolai tanusitvanyok, bizonyitvanynyomtatvanyok mdsodlatainak, masolatainak — ide nem
értve a kozépfoku felvételi eljardshoz kapcsolddd bizonyitvanymasolatok — kiadasaért. A
befizetés elsGsorban a Szekszardi Tankeriileti K6zpont Magyar Allamkincstarnal vezetett
10046003-00336877 szamu szamldjara torténd atutaldssal, vagy postai csekken torténhet.
Utalds esetén a kozleménybe be kell irni, hogy téritési dij + masodlat kiallitas.

Az iskolanak benyujtandé masodlat kidllitasi kérelemhez csatolni kell az atutaldsrdl szold
bizonylatot, és ezt kovet6en lehet a kérelmezének atadni a bizonyitvany masodlatot. A
kérelemnek tartalmaznia kell a kérelmez6 nevét és pontos lakcimét.

A kolcsonzott tankdnyv a tanuld részére — kérésére — értékesithetd, dra a beszerzési arral
azonos. A tankonyv elvesztése, megrongdlasa esetén a tanulét, illetve szil6jét kartéritési
kotelezettség terheli, amelynek 0sszege a konyv beszerzési dra. A kartéritési kotelezettség —a
tanulg, illetve sziil6je irasos kérésére — hatarozatban mérsékelhetd.

Az intézményben a pedagdgiai programhoz kdzvetlenil nem kapcsoldédd nevelés és a helyi
tantervben nem szerepl6 oktatas, valamint az ezzel 6sszefliggé mas szolgaltatas onkoltséges.

Az intézményvezetd hatdrozata alapjan készitett szamla tartalmazza a befizetési hataridét, a
befizetés madjat. A szamla kiallitdsa el6tt a tanuld a szamldzasi cimet irdsban megadja a
szamlat kidllitédnak.

A téritési dij, valamint tandij fizetésére kotelezett tanuld jogviszonyanak megszlinése esetén
az intézményvezet6 5 napon beliil tdjékoztatja a gazdasagi ligyintéz6t/gazdasagiszervezetet a
befizetések nyomon kovetése, illetve a szamla Ugyintézése érdekében. Esetleges szamla
sztorndzashoz az eredeti szamlat a tanuldnak vissza kell adnia.

Az elGre kidllitott szamla alapjan a gazdasagi ligyintézé/szervezet nyomon koveti a
befizetéseket, és a fizetési hataridd elmulasztasa esetén tajékoztatja az intézményvezetét. Az
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intézményvezetd irdsban, hatdrid6 kitlizésével felhivia a torvényes képvisel6t, illetve
nagykoru tanuldét a fizetési kotelezettség teljesitésére, egyuttal figyelmezteti a
jogkovetkezményekre.

7.4.2. A szocidlis 6sztondij, a szocidlis tdmogatas megallapitasanak és felosztdsanak elvei, a
nem alanyi jogon jaré tankonyvtamogatds elve, az elosztas rendje

Szocialis 6sztondij
Szocidlis 6sztondij forrdsok hidnyaban nem igényelhet6.

Szocidlis tdmogatas

A rdszoruld tanuldk a tanulmanyi elémenetelik tamogatdsahoz rendkivili segélyt kérhetnek
az iskola alapitvanyaitdl (A Jov6 Nemzedékéért és a Garay Janos Gimnazium Centendriuma
Alapitvany).

A Jov6é Nemzedékéért Alapitvany kardcsony el6tt irdsban benyujtott pdlyazataik alapjan
rendkivili pénzbeli tdmogatasban részesiti a szocidlisan leginkabb rdszoruld és jol tanuld
didkjait.

Menzadij kedvezmény kérelmezésével a szlilének az illetékes teleplilési 5nkormanyzathoz kell
fordulni.

7.4.3. A tanuld altal elGallitott termék, dolog, alkotds vagyoni jogdra vonatkozd dijazas
szabalyai

Az intézmény szerzi meg a tulajdonjogat minden olyan, a birtokaba kertlt dolognak, amelyet
a tanuld allitott el6 a tanuldi jogviszonyabdl ered6 kotelezettségének teljesitésével
Osszefliggésben. A rajzokat és képzémlivészeti munkakat értékelés és a jogszabdlyban
meghatdrozott Grzési id6 elteltével a tanuld kérésére az intézmény visszaadja alkotdjanak.
Egyedi esetekben a dijazasrdl a tanuld (térvényes képviselGje) és az iskola irdsbeli
megallapodast kot.

Bizonyitvanyokrol, egyéb tanligyi dokumentumokrdl, az iskolaban &6rzend6 témazard
dolgozatokrdl a tanuld masolatot kérhet. A fénymasolas kiilon megallapitott dijazassal
kérhet6. Nem fénymasolhatd szerz6i jogokkal védett kiadvany, kdnyv, munkafiizet, valamint
flizet, egyéb dokumentum. Erettségi (felvételi) dolgozatokrél mdsolat a megtekintés
alkalmaval kérhetd, a szolgdltatasért kilon megallapitott dijazdssal.

7.5. Ugyintézés

A tanuldk hivatalos Ugyeiket a titkarsagon, a gazdasagi irodaban, intézhetikmunkaidGben,
szlinetben vagy lyukas érdban, illetve a tanitas el6tt vagy utan.

Tandraikat a tanaribdl kihivathatjak, de oda nem mehetnek be. A tanulék minden kérésiikkel
az osztalyfénokhoz fordulhatnak.Az igazgatohoz a titkarsagon kell bejelentkezni.

Vendégeket (sziil6, hozzatartozd) csak indokolt esetben fogadhatnak, akihez a portdslehivja
a tanulét a sziinetben. Telefonon csak rendkiviili esetben hivhatdk a tanulok.
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7.6. Helyiség és teriilethasznalat

Szorgalmi id8ben az iskola reggel 630 — 22%-ig, illetve az utolsd foglalkozas végéig tartnyitva.

EttSl eltérd esetben kiillon engedély sziikséges. A Garay-bal és a szalagt(izé 24%-ig, a Golya-bal
23%.jg tarthat.
Egyéb iskolai rendezvények - rendrakassal egylitt — 20:00 éraig tarthatnak. A hatsé kapu reggel

7:40-ig és 11:15-t6l, a tornacsarnoki foglalkozasok végéig tart nyitva (kerékparral
kozleked6knek).

A konyvtar, a gépterem, a természettudomanyos laboratérium, a fizika szaktanterem és
szertar, valamint a tornacsarnok rendjét a 2., 3., 5. és a 6. sz. mellékletek tartalmazzak.
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1. szdmu melléklet

MELLEKLETEK

Csengetési rend

Ora Becsengetés Kicsengetés
1. 740 825

2. 835 920

3. 930 1015

4. 10%° 11%

5. 11% 1210

6. 1220 1305

7. 13% 1490
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2. szamu melléklet

Az iskolai konyvtar kolcsonzési és nyitvatartasi rendje

. A kbnyvtarat az intézmény dolgozdi és tanuldi vehetik igénybe.

. A szolgaltatasok hasznaldinak korét az iskola igazgatdja bdvitheti.

. A koényvtar haszndlata ingyenes.

. A kdnyvtdri allomany nagyobbik hanyada kolcsénozhetd, illetve részben kdlcsonozhetd,
kisebbik része csak az olvaséteremben hasznalhaté.

A W N P
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. A kolcsonozhetSség korét a konyvtaros hatarozza meg.

6. Részben kolcsonodzhetbk pl. a folydiratok, szotarak vagy az 1-1 példanyban taldlhaté
dokumentumok.

7. Nem kolcsonozhetSk pl. a kdnyvritkasagok, régi konyvek.

8. A dokumentumok kélcsdnzési idétartama: 30 nap.

9. A részben koélcsondzhet6 dokumentumok esetén a kdlcsonzési id6t minden esetbena
konyvtaros és az olvasé megdllapodasa hatarozza meg.

10. Ha a tanuld a konyvtar dllomdanydba tartozé kdnyvet elvesziti vagy megrongalja,
koteles masik példanyrél gondoskodni.

11. Amennyiben a tanuld a konyvtarral szembeni tartozasat tébbszori felszélitasra sem
rendezi, a kdnyvtaros a tanuld osztalyfénokéhez fordulhat.

12. A tanitdsi év végén, illetve az iskoldabdl vald végleges tdvozas el6tt a kdonyvtari
tartozasokat rendezni kell.

13. A konyvtar 730 — 14% idépontban tart nyitva, ebben az id6ben van lehet8ség a
kolcsdnzésre és az olvaséterem hasznalatdra.

14. Tanitdsi szlinetben a konyvtar zarva tart.

A konyvtari hazirend kiegészitése

A gimnazium kdnyvtara korlatozottan nyilvanos konyvtar. Szolgaltatasait igénybe vehetik az
iskola tanuldi, pedagdgusai, adminisztrativ és technikai dolgozdi, ill. az a kils6 személy (pl.
levelezGs hallgatd, mas intézménydidkja, ill. tanara, kutatd stb.), akinek az intézmény
vezetGje erre kilon engedélyt ad.
A beiratkozas és a szolgaltatasok igénybevétele dijtalan. A konyvtari tagsagot tanévenként
meg kell djitani. A konyvtarhasznaldnak a beiratkozaskor a kovetkez6 személyes adatait kell
kozolnie és igazolnia: név, szliletési helye és ideje, lakcime, osztalya. A személyes adatokban
bekovetkezett valtozasokat a konyvtarhasznald koteles bejelenteni a konyvtarnak.
A kényvtarhasznalat maddjai:

- helyben hasznalat,

- kolcsonzés,

- csoportos hasznalat.
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Helyben hasznalat:
Az iskolai konyvtar dokumentumai kozil csak helyben hasznalhatok:

- azolvasotermi, kézikonyvtari allomanyrész,

- a kiilongytijtemények (folydiratok, AV anyagok, muzedlis dokumentumok stb.), de a
szaktandr egy-egy tandrdra, ill. a konyvtar zardsatél a kovetkez6 nyitdsig ezeket is
elviheti. (Tanuld csak indokolt esetben és kilon szaktanari kérésre kdlcsonozheti ki
ezeket a fenti id6tartamra.)

Koélcs6nzés:
A konyvtarbol barmely dokumentumot, ill. technikai eszkozt (tv, hifi-torony, video,
szamitdgép, stb.) csak a kényvtaros tanar tudtaval szabad kivinni.

Dokumentumo(ka)t kdlcsondzni csak személyesen és a kdlcsdnzési nyilvantartasban valé
rogzitéssel szabad. Az atvételt a kolcsonzé az aldirasaval (datum és név) tételenként
hitelesiti. A kolcsonzés rendezésekor (visszahozatal) meg kell varni az adminisztracid
befejezését.

A kolcsonzéseket a konyvtaros tartja nyilvan. A nyilvantartdas formaja: elektronikus és
tasakos.

Az egyidejlileg kikolcsondzhetd dokumentumok szama nem korlatozott.

Kblcsonozhet6 folyodiratokat egy hétre vihetik el az olvasok. Esetenként megegyezés szerint
hosszabb id6re is lehet kolcsondzni. A nevel6k kdlcsonzése (tanari kézikdnyvek, tanitdashoz
sziikséges dokumentumok) id6ben nem korlatozott. Az iskolabdl eltdvozé pedagdgusoknak,
ill. dolgozéknak tdvozasuk el6tt rendezniiik kell konyvtari tartozasukat (GYED, GYES, fizetés
nélkuli szabadsag stb. esetén is).

A konyvtaros hetente felszdlitja a késedelmes olvasdkat, ill. figyelmezteti azokat,akiknek az
adott héten jar le a kolcsonzése. A konyvtari felszélitasokat az iskola falitjsagain jol lathaté
helyre fliggeszti ki. Félévkor és év végén az osztalyfénokokon keresztiil is figyelmezteti a
tanuldkat.

A végz6s diakoknak a szdbeli érettségiig rendezniiik kell konyvtari tartozasaikat, és az
érettségi jegyz6nek be kell mutatniuk a kényvtdros altal kiallitott igazolast, mely tanusitja,
hogy nincs ndluk konyvtari dokumentum. Az alsébb éves didkoknak pedig legkésébb az év
végi bizonyitvanyosztdasig kell visszaadniuk a kikdlcsonzott konyvtari dokumentumokat,
mivel a nyari sziinidére nincs kdlcsonzés.

Annak a tanuldnak, aki év kozben vagy a tanév végén iskolat valt, szintén igazolast kell kérnie
arrol, hogy nincs nala kényvtari dokumentum, és ezt az iskolatitkarnak be kell mutatnia. (Ha
a konyvtaros nem szerez tudomast a tanuld vagy a dolgozd kilépésérdl, akkor a kiléptet6é az
anyagi felelGsség!)

Az elveszitett vagy er6sen megrongalt dokumentumot az olvasé koételes egy kifogastalan
példannyal vagy forgalmi dron megtériteni (a befizetés csekken torténikaz iskola szamlajara,
a befizetést igazolo csekket a konyvtarosnak be kell mutatni). Ha az adott kiadvany mar nincs
forgalomban és potolhatatlan vagy muzealis érték(i dokumentum, az olvasdnak fénymasolati

26



és kotészeti dron kell téritenie. Adott esetben megegyezés szerint — a konyvtar szamara
sziikséges mas mivel is poétolhatd az elveszett vagy megrongdlédott dokumentum.

Csoportos hasznalat:

Az osztdlyok, a tanuldcsoportok, a szakkorok részére szakorak, foglalkozdsok tarthatdka
konyvtarban a konyvtdros tanar, az osztalyfénokok, a szaktanarok, a szakkorvezet6k
irdnyitasaval.

A szakorak, foglalkozasok megtartdsara az Osszedllitott/elfogadott, a konyvtari nyitva
tartasnak megfeleltetett iitemterv szerint keril sor. A kdnyvtari foglalkozasokat, tanitasi
orakat a tervszer( és az tkdzésektSl mentes munka érdekében id6ben (legalabbl héttel a
tervezett program el6tt) egyeztetni kell.

A konyvtarhaszndlati foglalkozasokat a konyvtaros, mig a konyvtarban tartott drdkat a
szaktandrok vezetik. A konyvtaros tanar szakmai segitséget ad a szakodrak, foglalkozasok
megtartasdhoz. A konyvtdrban tartott ordk alatt az dravezetd tanar felel a konyvtar
rendjéért.

A konyvtar helyiségei nyitvatartasi id6ben drarendszerii tanitas, vizsgak és/vagy értekezletek
szamadra csak igazgatdi utasitasra vehetdk igénybe, mert akadalyozzak a kényvtar miikédését.

Masolatszolgaltatas:

Az adott targyi feltételeken beliil az iskolai gyljteményben megtaldlhaté dokumentumokral,
ill. hozott anyagrol téritési dij ellenében — az idevonatkozdé jogszabalyok figyelembevételével
— masolat kérheté.

Dokumentumroél készitett masolat nem kolcsonézhetd, csak oktatdsi segédletként
hasznalhaté.

Letétek telepitése:

A konyvtar allomdanyabdl letét adhaté a tanari szobakba és szaktantermekbe abban az
esetben, ill. annyi példanyban, hogy a kdzponti konyvtarhelyiségben legalabb egy példany
maradjon.

A letéti anyagot aug. 25. és szept. 10. kozott kérjék és vegyék at a nevelSk. Az allando letétek
tanévenkénti ataddsa-atvétele csak személyi valtozas esetén szlikséges.

A letéti anyagért a kdlcsonzd tanar, ill. a munkako6z6sség teljes anyagi felel6sséget vallal.
A letéti dllomany nem koélcsonézhetd. Kilondsen indokolt esetben amennyiben a letéti
anyagbol a pedagdgus mégis kdlcsonad a tanuldknak, koteles a kdlcsonzésrél nyilvantartast
vezetni. A letéti anyag megegyezés szerinti id6ben keril vissza a konyvtarba.

A konyvtar nyitvatartasa:

A konyvtdr nyitvatartasat tanévenként hatarozza meg az iskola igazgatdja a kdnyvtarossal
egyeztetve, s ezt az iskola orarendjében is feltiintetik. A nyitvatartasi id6 egyben kolcsonzési
id6 is, mely alatt tanar és didk egyarant igénybe veheti a konyvtar szolgdltatasait. A
konyvtdaros feladata a kdnyvtar nyitvatartasi idejének kifliggesztése minden hirdetétablara.
Nyitvatartasi id6ben a konyvtari szolgdltatasok és az olvasdk védelme érdekében a konyvtar
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csak akkor vehet6 igénybe nem konyvtari célokra, ha az igazgaté errdél kiilon rendelkezik,
vagy ha az nem gatolja meg teljesen a kdlcsonzést, ill. a helybenhasznalatot.

Nyitvatartasi idon tul a kényvtarat csak igazgatoi engedéllyel lehet hasznalni, mivel a
konyvtar allomanyaért és berendezéséért a konyvtaros, ill. az igazgatd tartozik anyagi
felelGsséggel.

Egyéb rendelkezések:

A konyvtdr munkahely, ezért minden hasznaldjatol csendes, fegyelmezett magatartast
varunk el. A haszndldk kotelesek lgyelni a kdnyvtdri rendre és tisztasdgra. A polcokon
vigyazni kell a raktari rendre (ajanlott az 6rjegy hasznalata) Tilos a kdnyvtarban enni,inni,
szemetelni!

Allomanyvédelmi okokbdl a nyilt ldng hasznélata és a dohanyzas tilos! Tovabba — szintén
allomanyvédelmi okbdl — tilos a konyvtarba bevinni kabatot és taskat!
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3. szadmu melléklet

Az informatika szaktanterem rendje

1. A szamitégépteremben és az adatrogzit6 helyiségekben a jogosultakon kivil mas nem
tartézkodhat. Mds személyek benntartézkoddsat a rendszergazda vagy a szaktanar
engedélyezheti.

2. Uzemidén kivill az ajtokat zarva kell tartani és a kulcsokat le kell adni. A gépterem
kulcsat csak a kiilon listan szerepl6 személyek kaphatjak meg. Idegen személy csak
feligyelet mellett tartézkodhat a gépteremben. A gépterem helyiség
aramtalanitasaért a kijel6lt személy a felel6s.

3. A gépteremben az esztétikus, higiénikus, folyamatos munkavégzés feltételeit kell
meg6rizni. A géptermi rend megtartdsdért és a biztonsdgos mdszaki
Uzemeltetésérta kijelolt személy a felelSs.

4. A gépterembe ételt, italt bevinni és ott elfogyasztani szigordan TILOS!

5.  Agépteremben tiizet okozé tevékenységet folytatni szigortan TILOS!

6.  Agépterem takaritdsat csak az arra el6z6leg kioktatott személyek végezhetik.

7. A berendezések belsejébe nyulni TILOS! Barmilyen nem a gépkezelésseldsszefliggd
beavatkozdast csak a gépterem kezelGje és a szervizek szakembereivégezhetnek.

8.  Aszamitogépeket csak rendeltetésszerlen lehet hasznalni.

9 Az elektromos halézatba mas - nem a rendszerekhez, illetve azok kiszolgaldasahoz

tartozo - berendezéseket csatlakoztatni nem lehet.

10. A gépteremben elhelyezett jelz6berendezések (klima, tliz- és betorésjelzd) mdszaki
allapotat folyamatosan figyelni kell az ott dolgozéknak és barmilyen
rendellenességet azonnal jelenteni kell a mikodésikért felel6s megbizottaknak.

11. A szadmitdgép javitdsoknak, illetve barmilyen beavatkozasoknak minden esetben ki kell
elégiteni a sziikséges mdszaki feltételeken kivil a balesetmentes haszndlat, a
szakszer(iség, a vonatkozé érintésvédelmi szabalyok és az esztétikai
kovetelményeket. Nem végezhet6 olyan javitds, szerelés, atalakitas vagy barmely
beavatkozds, amely nem elégiti ki a balesetvédelmi elGirasokat.

12. Tilos:

e 3 szamitogépek hardver és szoftver bedllitasait mddositani, a telepitett operacids
rendszer és mas alkalmazoi program mi(ikddési paramétereit, jellemzGit
megvaltoztatni,

e masok adatait és munkait elolvasni, letorolni, médositani, és illetéktelenil adatokhoz
hozzaférni, valamint barmilyen mdédon a jogosultsagokat kijatszani,a védelmi
rendszert feltorni.

13. Barmilyen meghibasodas vagy rendellenes miikodés esetén azonnal értesiteni kell a
szaktanart.

A fenti rendelkezések megsértése esetén az elkovetével szemben felelGsségre vonas

kezdeményezhet6.
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4. szamu melléklet

A szabadon valaszthato tantargyak valasztasara vonatkozé
szabalyok

Az igazgatd minden év aprilis 15-ig elkésziti és kozzéteszi a tajékoztatot azokrdl a
tantargyakrdl, amelyekb6l a tanuldk tantdrgyat valaszthatnak, valamint a felkészités
szintjérdl is. (A tovabbiakban fakultacids tantargyak.)

A tanuld majus 20-ig adhatja le a tantargy és a felkészilési szint megvalasztasaval kapcsolatos
dontését.

Ha a tanul¢ iskolakezdés, illetve iskolavaltas miatt nem tud élni a valasztasi jogaval, felvételi
kérelmének elbiraldsa el6tt egyezteti elképzeléseit a kozépiskola igazgatdjaval, illetve az
igazgato altal kijelolt pedagdgussal.

Az iskola Pedagégiai Programja alapjan a tehetséggondozé, az emelt szintl érettségire
felkészitd fakultacids tantargyakbdl minden tanuld legfeljebb két tantargyat valaszthat.

Az intézmény minden tanulé szdmdra biztositja a fakultacid valasztasanak lehet6ségét 1
tantargybdl, ezzel segitve a tanuld felsGoktatasba keriilésének feltételét. A 2. fakultacids
tantargy valasztasat csak azoknak a tanuldknak javasoljuk és tamogatjuk, akik a 10. év végén
elérik a jé tanulmanyi atlagot, ezen fellil a valasztott tantargybdl j6 vagy jeles osztdlyzatot
szereznek. Kivétel: a 9-10. évfolyamon emelt szintl képzésben résztvev6k emelt szintl
tantargyai esetében a kozepes osztalyzat is elfogadott.

Ha a tanulét nem kotelez6 tandrai foglalkozasra felvették, a tanitasi év végéig a tandrai
foglalkoztatast a mulasztas, az értékelés és mingsités, tovabba a magasabb évfolyamba lépés
tekintetében Ugy kell tekinteni, mintha kotelez6 tandrai foglalkozas lenne.

Fakultacids tantargyat leadni, modositani a tanév végén lehet az erre a célra rendszeresitett
nyomtatvanyon.

Kiskoru tanuld esetén a tantargyvalasztds jogat a szul6 gyakorolja. A szil6 ezt a jogat attdl az
évtél kezd6dben, amelyben gyermeke a tizennegyedik életévét eléri - ha a gyermek nem
cselekvbképtelen -, gyermekével kézosen gyakorolhatja.
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5. szamu melléklet

A természettudomanyi laboratorium miikodési szabalyzata

A laboratériumi munka rendje

1.

A laboratériumba belépni, illetve ott munkat végezni csak szaktanari felligyelet mellett
szabad.

Taskdk, kabatok tarolasa a laboratérium el6terének tanuldszekrényeiben
megengedett. A terembe legfeljebb a laborgyakorlathoz sziikséges taneszk6z hozhaté
be.

A laborban tartézkoddé valamennyi személy koteles betartani a tlzvédelmi és
munkavédelmi elGirasokat. Fegyelmezetten, az utasitdsoknak megfelelGen kell
dolgozni, ligyelve sajat és tarsaink testi épségére.

A gyakorlaton részt vevdk az altaluk okozott karért anyagi felelGsséget viselnek.

A laboratériumi foglalkozas soran felmeril6 problémadakat (meghibasodas, baleset,
rongdlds, stb.) a gyakorlatvezet§ tanar a laborvezetének jelenti, és sziikség szerint
kdzrem(kodik annak elharitasaban és a jegyz6konyv felvételében.

A laboratériumot elhagyni csak bejelentés utan lehet.

A gyakorlat végeztével a tanuldk rendbe teszik a munkateriiletiiket, majd a
gyakorlatvezet6 tanar atadja a laboransnak a helyiséget. A csoport ezek utan hagyhatja
el a termet.

Munkavédelmi és tlizvédelmi elGirasok a laboratériumban

Az aldbbi el6irdasok minden személyre vonatkoznak, akik a laboratériumban és azel6készit6

helyiségben tartézkodnak. A szabdlyok tudomasulvételét aldirdsukkal igazoljak, az azok

megszegésébdl eredd balesetekért az illetd személyt terheli a felel6sség.

1.

No vk wnbN

Valamennyi tanuldnak kételezé ismerni a kovetkez6 eszkdzok helyét és mikodését:
Gazcsapok, vizecsapok, elektromos kapcsoldk

Porral olté késziilék, vészzuhany

ElsGsegélynyujté felszerelés

Elszivo berendezések

Vegyszerek és segédanyagok

A gyakorlatokon kotelez6 egy begombolhatd laborkdpeny viselése, melyeket a
tanuldk helyben vehetnek igénybe. A hosszu hajat a baleset elkerlilése végett 6ssze
kell fogni.

A laboratériumban étkezni tilos!

A tandrnak jelenteni kell, ha barmiféle rendkivili esemény kovetkezik be (sériilés,
karosodds). Barmilyen, szdmunkra jelentéktelen eseményt (karmolds, preparalas
kdzben tortént sérilés stb.), toxikus anyagokkal valé érintkezést, balesetet,
veszélyforrast (pl. meglazult foglalat, kilégé vezeték) szintén jelezni kell a tanarnak.

10. A nagyobb érték( miszerek ki/bekapcsoldasahoz kérjik a laborans segitségét!
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11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.
26.
27.

28.

. A mard anyagok és tomény savak/lugok kezelése kizardlag gumikesztyliben,
védbszemiivegben torténhet. Ha mard anyagok keriilnek a bériinkre, azonnal tériljik
le puha ruhaval, majd mossuk le b6 csapvizzel!

Mérgez6, mard folyadékokat csak dugattyds pipettdval vagy pipettazé labdaval
szivjuk fel!

A kisérleti hulladékokat csak megfelel6 médon és az arra kijeldlt helyen szabad
elhelyezni! A veszélyes hulladékokat (savakat, lugokat, szerves olddszereket stb.)
gyljtéedényben gydjtsik! Vegyszermaradvanyt ne tegylink vissza a taroléedénybe!
Engedély nélkil ne dntsiink semmit a lefolyébal

Mkddésben lévs héforrast (Bunsen-ég6, borszeszégd) ne hagyjunk felligyelet nélkil,
és hasznalat utan azonnal zarjuk el!

A gdzégl begyujtasanak a menete: 1; tlizveszélyes anyagok eltavolitasa, 2; a kivételi
hely gdzcsapjanak elzarasa, 3; a f6 gazcsap kinyitdsa, 4; az ég6 levegbszelepének
sz(ikitése, 5; a gyufa meggyujtasa, 6; a kivételi hely gazcsapjanak kinyitdsa és a gaz
meggyujtdsa

A kémcsoveket szakaszosan melegitjiik, az edény szajat soha ne iranyitsuk személyek
felé!

Tlizveszélyes anyagokat ne tartsunk nyilt lang kozelében! Az ilyen anyagokat
tartalmazo Gvegeket tartsuk lezarva, és egyszerre csak kis mennyiséget toltsiink ki!
Ne torlaszoljuk el a kijarati ajtdt, és az asztalok kozotti teret!

Az elektromos, 230 V-rol miikodé berendezéseket csak a tanar elGzetes Utmutatasa
alapjan szabad hasznalni! Ne nyuljunk elektromos berendezésekhez nedves kézzel, a
felllet, melyen elektromos targyakkal kisérleteziink, legyen mindig szaraz!

Tilos barmely elektromos késziilék belsejébe nyulni, burkolatat megbontani!

A meghibasodast jelentsiik a gyakorlatvezet6 tandrnak, a késziiléket pedig a haldzati
csatlakozo kihtdzasaval aramtalanitsuk!

Az elektromos daramkoroket, kisérleteket fesziltségmentes allapotban allitsuk 6ssze,
a készliléket a fesziiltségforrasra kapcsolas el6tt mutassuk meg a gyakorlatvezetének!
Ha atalakitdst, mddositast kell végrehajtani az dramkorén, a kisérleten, azt
fesziiltségmentesitett allapotban végezziik el!

A fesziiltség alatt 4ll6 berendezéshez, aramkorhoz csak egy kézzel nyuljunk, nehogy
aramiités esetén az dramkor a mellkason keresztiil zarddjon! Szerelés, kisérlet, mérés
kozben dvakodjunk attdél, hogy egyik keziinkkel foldelt testhez - mdlszerhez,
cs6vezetékhez, falhoz - érjlink, mert igy konnyen zarédhat az dramkor a testlinkén
keresztiil!

Esetleges tlizkeletkezés esetén a laboratériumot a tanuldk a tandar vezetésével a
kijelolt menekilési utvonalon hagyhatjak el.

Munkahelylinkon tartsunk rendet:

A hasznalaton kivili edényeket azonnal mossuk el, s tegyiik a szaritora!

A vegyszeres edényeket mindig lassuk el cimkékkel, amelyeken legyen feltlintetve a
vegyszer neve, képlete, minGsége, az oldatok koncentracidja.

A vegyszer haszndlata utan az liveget mindig a sajat dugdjaval zarjuk be! A kivett
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dugot az alsé felével soha ne helyezzik az asztalra!

29. Mossunk kezet a laboratériumbdl valo tavozas el6tt!

Rovid emlékeztetd az elsGsegély-nyujtasi teenddkrdl
Vegyszerek haszndlata mindig csak a vegyszer biztonsagi adatlapja szerint torténhet.Az

els6segély-nyujtasi eljarasokat a gyakorlatvezetd tanar végzi.

Tliz vagy égési sériilés esetén

Az ég6 targyat azonnal oltsuk el alkalmas segédeszkdzokkel (viz, homok, porral olto,
pokrdc, stb.)! Fémtilizeket csak homokkal, szerves olddszeres tlizeket tlzoltod
készilékkel oltsunk! Elektromos tiizet vizzel nem szabad oltani!

Ha ruhazatunk, vagy hajunk meggyullad, tilos szaladgdlni! Alljunk a zuhanyald, vagy
kopenybe burkolédzva zarjuk el a leveg6t a tliztdl!

Az égési sebet ne mossuk, ne érintsiik, ne kenjiik be, hanem csak szaraz gézlappal
fedjuk be! Kisebb sérilésnél (zart bérfellletnél) hasznalhatdk az Irix vagy Naksol szerek.

Mérgezés esetén

Ha bérre kerilt: szaraz ruhaval felitatjuk, majd b6 vizzel lemossuk. Kis toménységl
k6zOmbosit6 oldattal-sav esetén 2%-os natrium-hidrogén karbonattal, lUg esetén 1%-
os ecetsavoldattal-is —ledblithetjik, végil a sebet bekdtjuk.

Ha szembe jutott: b vizzel kimossuk (szemzuhany), majd 2%-os bdrsav oldattal (ha lug
kerllt a szembe) vagy NaHCOs oldattal (ha sav keriilt a szembe) &blitiink és a
szemobloget6 készletet hasznaljuk.

Ha belélegezték: friss levegbre vissziik a sériiltet.

Ha szajuregbe jutott: a vegyszert kikopjlk, és b6 vizzel dblogetiink. Az elsédleges
veszély a nyel8csd, illetve a légesé sériilése, itt is a higitas az els6 |épés, azonban az un.
prébakortyolgatast el kell végezni. A prébakortyolgatas lényege, hogy néhany korty

vizet itatunk a sériilttel, ezzel gy6z6diink meg a nyel6csé, illetve a légess épségérdl.
Tajékoztassuk az orvost a mérgezés tényérdl és a vegyszer mindségérdl!

Sebesiilés esetén

A sebet nem mossuk vizzel, hanem enyhén kivéreztetjik.
A sebet koril fert6tlenitjiik a baleseti szekrénybdl vett alkoholos jédoldattal, majd
tiszta és laza gézkotést helyeziink ra. Kisebb sériiléseknél sebtapaszt alkalmazunk.

Aramiités esetén

Feszliltség mentesitiink, a balesetest lefektetjik, pihentetjik és a sebeit laza
gézkotéssel latjuk el. Amennyiben az adramités a szivet is ledllitand, azonnali
Ujraélesztésre van sziikség. Gondoskodjunk miel6bbi orvosi segitségrél!
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A labor hasznalata kiilsé partnerek szamara
A laboratériumban drarend szerint, vagy elGzetes bejelentkezés alapjan a

partnerintézmények szamdra zajlanak az 6érak.

A labor honlapjan megtekinthet6 a labor érarendje, és telefonon vagy e-mail-ben lehetséges
az idépont egyeztetés.

Regisztracio utdn a tanari kézikonyvekbdl megtorténhet a kisérletek kivalasztasa.

A kisérleti igényt legalabb egy héttel korabban jelezni kell a laboransoknal, jelezve, hogy
bemutatd vagy elvégzendG-e a kisérlet, ill. mennyi a csoportok szdma, van-e kilon
anyagigény, kilon kérés.

A laboransok kisérleti jegyz6konyveket készitenek, és elGkészitik a kisérleteket.
Ideérkezéskor fogadjuk a csoportot, megmutatjuk a szekrényeket, ahova a felesleges
ruhdzatot, felszerelést rakhatjdk. A kopenyek felvétele utdan bemutatjuk a labort és
balesetvédelmi oktatast tartunk. Ennek megtorténtét a gyerekek aldirasukkal hitelesitik.Az
ordk alatt a laboransok készenlétben vannak, hogy segitsenek a kisérletek elvégzésében,
vagy a felmeril6 problémdak megoldasaban.

Az 6rak végén mindenki a helyét rendben hagyja el, ill. lehet&ség szerint akémcsoveket
elmosogatja.

Baleset vagy kareseményt a didk a tandrnak, a tanar a laboransoknak jelzi.

A laborban zajlé 6rdkat a laboratériumi naplé kitoltésével és alairdsaval dokumentaljuk. Az
atadasi-atvételi jegyz6konyv az eszkdzok hidnytalan meglétének igazoldsat szolgdlja.
Tehetséggondozasra a délutani orakon van lehetéség csatlakozva a gimndzium
foglalkozasaihoz, vagy id6pont egyeztetés utan kiilon foglalkozds megtartdsara is van méd.
Tervezett az els6 félévben szerda délutanonként egy altaldnos iskolds szakkor, és egy
biolégia-kémia tdbor nyolcadikosoknak. A partnerintézmények szamara nyitott
programjainkrél e-mail-ben kiildiink értesitést az iskolak természettudomanyos tandarainak.

A fizika szaktanterem rendje

A természettudomanyi szaktantermekben didk csak tandran, illetve szervezettfoglalkozdson
tartézkodhat.
A hetesek gondoskodnak arrél, hogy a teremben friss leveg6, rend, tiszta tabla legyen.

A terem berendezési targyaiért, felszereléséért minden tanuld egyénileg felel. A rongalasok
okozta karokat a tanuld koteles megtériteni, ugyanakkor a rongalas ténye fegyelmezd
intézkedéseket von maga utan.

A vizcsap megnyitdsa, az adott kisérlet elkezdése csak a tandr utasitasara torténhet.

Minden tanuld koteles a szaktanarral megbeszélt Ulésrendet betartani. Valtoztatni csak
tanari engedéllyel lehet.

A padokra csak az drai felszerelés kertilhet.

A teremben enni, inni, ott élelmet tarolni tilos.

A szakérakon megbeszélt balesetvédelmi rendszabdlyok betartdsa mindenki szamara
kotelezé.

34



A fizikaszertar rendje

A szertarban didk csak a tandr jelenlétében, adott feladat elvégzésére tartézkodhat.
A szertarban a kisérleti eszk6zoket, vegyszereket a balesetvédelmi szabalyoknak
megfelel6en kell elhelyezni.

A szertdrban dohdanyozni, étkezni, ott élelmet tarolni tilos.
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6. szdmu melléklet

A tornacsarnok hasznalatanak rendje

a) A tornacsarnok csak pedagdgus felligyelete mellett hasznalhato!

b) A terembe csak sportolasra hasznalt tornacipében lehet tartézkodni és sportolni!

C) A szertarban térolt eszkézoket testnevelG tandr jelenléte mellett lehet kihozni és
hasznalni!

d) Az 61t6z6k el6tt 1évé livegajtot a tornaterembe utolsoként lejové didknak be kell zarni,

mert az esetleges lopdsokért az iskola nem vallal felel6sséget!
e) A ,Tels” teremben utcai cip6ben nem lehet tartézkodni!

f) A ,Tels” terembe ételt, italt bevinni tilos!
g) A ,Tels” teremben tarolt eszk6zoket, jatékokat rendeltetésszer(ien kell hasznalni!
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7. szadmu melléklet

Az iskolai kozosségi szolgalat megvaldsitasanak rendje

TARTALOM

VII.

VIII.

XI.
XIl.

XIiL.
XIv.
XIV.

JOGSZABALYI HATTER

A NEMZETI KOZNEVELESROL SZOLO 2011. EVI CXC. TORVENY

A NEMZETI ALAPTANTERV KIADASAROL, BEVEZETESEROL ES ALKALMAZASAROL
SzOLO 110/2012. (VI. 04.) KORMANYRENDELET

A NEVELESI-OKTATASI INTEZMENYEK MUKODESEROL ES A KOZNEVELESI
INTEZMENYEK NEVHASZNALATAROL SzOLO 20/2012. (VII. 31.) EMMI
RENDELET

AZ ISKOLAI KOZOSSEGI SZOLGALAT CELJAI

AZ ISKOLAI KOZOSSEGI SZOLGALAT IRANYITASA

A TEVEKENYSEG MEGSZERVEZESE AZ ISKOLABAN

A KOZOSSEGI SZOLGALAT DOKUMENTALASA

NAPLO, BIZONYITVANY, TORZSKONYV

A PROGRAMRA VALO FELKESZITES

A PROGRAM LEBONYOLITASA

A SZOLGALAT SZERVEZESE A FOGADO SZERVEZETEKNEL

MAGANSZEMELYEK

NYILVANOSSAG

A PROGRAM ZARASA

A KOZOSSEGI SZOLGALAT TERULETEI

A KOZOSSEGI SZOLGALAT HELYSZINEI
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37



l. Jogszabalyi hattér

Az aldbbiakban felsoroljuk azokat a jogszabalyokat, amelyeket az iskolai k6zosségi szolgdlat
meg-szervezésében kotelez6en alkalmazanddak, tovabba azokat is, amelyeketfigyelembe
kell venni a nevelési-oktatasi intézmények szamara, és a kozosségi szolgalattal kapcsolatban
kilonboz6 feladatokat, szempontokat tartalmaznak.

A kotelez6en alkalmazandd jogszabaly a koznevelési torvény, a Nemzeti alaptanterv
kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasardl szolé 110/2012. (VI. 04.) Korm. rendelet (a
tovadbbiakban: Nat), valamint a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési
intézmények névhaszndlatardl sz6lé 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet.

A tovabbi jogszabdlyokat azért emlitjiik meg, mert azok segitséget jelenthetnek, tampontot
nyujt-hatnak a kozosségi szolgalat megszervezéséhez.

° A nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény

4. § (13) bekezdés: A ,kOzOsségi szolgdlat: szocidlis, kérnyezetvédelmi, a tanuld helyi
kozosségének javat szolgdld, szervezett keretek kdzott folytatott, anyagi érdektdl fliggetlen,
egyéni vagy csoportos tevékenység és annak pedagdgiai feldolgozasa”.

6. § (4) bekezdés: Az érettségi bizonyitvany kiadasanak feltétele 6tven éra k6zosségi szolgdlat
elvégzésének igazoldsa. A feln6ttoktatds keretében szervezett érettségi vizsga esetében
kozOsségi szolgdlat végzésének igazolasa nélkiil is meg lehet kezdeni az érettségi vizsgat. A
sajatos nevelési igényl tanuldk esetében a szakért6i bizottsag ez irdnyu javaslata alapjan a
kozosségi szolgalat mell6zhetd.”

Részletes indoklas a 6. §-hoz: ,A kdzosségi szolgalat szocidlis, kornyezetvédelmi, a tanulé
tarsa-dalmi kornyezetének javat szolgdld, anyagi érdektdl fliggetlentevékenység, amely
egyénileg vagy csoportosan, projektmddszerrel végezhet6. Igazoldsa a projekt
megvaldsulasanak leirdsat tartalmazo, az egyén szerepét tiikr6z6 dokumentumban torténik.
A feln6ttoktatasban és sajatos nevelésiigény( tanuldk esetében e kotelezettség nem all fenn.
97. §(2) bekezdés: ,Az érettségi vizsga megkezdéséhez a kozosségi szolgdlat végzésének
igazoldsat elGszor a 2016. januar 1-je utdn megkezdett érettségi vizsga esetében kell
megkovetelni.”

. A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol szolo
110/2012. (VI. 04.) Kormanyrendelet

Részletek a dokumentumbdl

— Fejlesztési terlilet — nevelési célok kozott szerepel, mint kereszttantervi elem;

— FelelGsségvallalas masokért, dnkéntesség;

— A Nat. 0sztonzi a személyiség fejlesztését, kibontakozasat segité nevelést- oktatast: célul
tlizi ki a hatranyos helyzet( vagy fogyatékkal él6 emberek iranti szocidlis érzékenység, segitd
magatartas kialakitasat a tanuldkban dgy, hogy sajat élményd tanulason keresztil ismerik
meg ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit, élethelyzetét. A segit6 magatartds szamos
olyan képességet igényel és fejleszt is egyuttal (egylttérzés, egyuttmikodés,
problémamegoldas, oOnkéntes feladatvallaldas és megvaldsitds), amelyek gyakorlasa
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elengedhetetlena tudatos,

felelés allampolgari Iéthez,

— Eletvitel és gyakorlat (9-12. évfolyam) kdzmiveltségi tartalmai kozoétt szerepel:
Palyaorientacid, kozosségi szerepek;

— Acivil szervezetek céljai, lehetdségei, jelentdségiik, néhany ismertebb nemzeti és nemzet-
kozi civil szervezet tevékenysége. A tagabb kozosségért (iskola, helyi kozosség, telepilés)
végzett 6nkéntes munka lehetGségei és jelentGsége, kozosségiszolgalat. Katasztréfavédelmi,
polgari védelmi és honvédelmi alapismeretek.

. A nevelési-oktatasi intézmények miikodésér6l és a koéznevelési intézmények
névhasznalatardl sz616 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet
45. A kézépiskoldban a k6zdsségi szolgdlattal kapcsolatos rendelkezések
133. § (1) K6zépiskolaban meg kell szervezni a tanuld kozosségi szolgalatanak teljesitésével,
dokumentadlasaval 6sszefligg6é feladatok ellatasat. A tanuld osztalyfénokevagy az ezzel a
feladattal megbizott pedagogus a tanulé el6menetelét rogzité dokumentumokban az
iratkezelési szabalyok megtartasaval nyilvantartja és folyamatosan vezeti a k6zOsségi
szolgdlattal 6sszefligg6 egyéni vagy csoportos tevékenységet, amely alapjan az Nkt.-ban az
érettségi bizonyitvany kiadasanak feltétele-ként meghatarozott 6tven déra kozosségi szolgalat
elvégzése igazolhaté legkésGbb a tanuld érettségi bizonyitvanya kiaddsanak idGpontjara.
(2) Akozosségi szolgalat keretei kozott

a) az egészségigyi,

b) a szocidlis és jotékonysagi,

C) az oktatasi,

d) a kulturalis és k6z6sségi,

e) a kdrnyezet- és természetvédelemi,

f) a katasztrofavédelmi,

g) az oOvodas koru, sajatos nevelési igényl gyermekekkel, tanuldkkal, az id&s

emberekkel k6z6s sport- és szabadidds tertileten folytathato tevékenység.
(3) A tanulét fogadd intézménynek a (2) bekezdés a) pontjdban meghatarozott
tevékenységi teriileten minden esetben, a (2) bekezdés b) pontjdban meghatarozott
esetekben sziikség szerint mentort kell biztositania.
(4) A kozépiskola a 9-11. évfolyamos tanuldi szamara lehet8ség szerint harom tanévre,
aranyosan elosztva szervezi meg vagy biztosit idGkeretet a legaldbb 6tven 6rds kozosségi
szolgalat teljesitésére, amelyt6l azonban indokolt esetben a sziil6 kérésére el lehet térni.
(5) A kozosségi szolgalatot az adott tanuld esetében koordindlé pedagdgus az 6tven dran
belll —sziikség szerint a mentorral kozosen — legfeljebb 6t 6ras felkészit, majd legfeljebb 6t
6rds zaro foglalkozast tart.
(6) A kozosségi szolgdlat teljesitése kérében egy 6ran hatvan perc kozosségi szolgélati id6
értendé azzal, hogy a helyszinre utazas és a helyszinrél hazautazas ideje nem szamithato be
a teljesitésbe.

(7) A kozosségi szolgélat helyszinén a szolgalattal érintett személy segitése alkalmanként
legkevesebb egy, legfeljebb haromaéras id6keretben végezhetd.
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(8) A kozosségi szolgdlat sordn a tanuld naplét koteles vezetni, amelyben rogziti, hogy
mikor, hol, milyen id6keretben és milyen tevékenységet folytatott.
(9) A koOz6sségi szolgalat dokumentaldsanak kotelezé elemeként
a) a tanuldnak kozosségi szolgdlati jelentkezési lapot kell kitoltenie, amely tartalmazza
a kozosségi szolgalatra vald jelentkezés tényét, a megvaldsitds tervezett helyét és
idejét, valamint a sziil6 egyetért6 nyilatkozatat,
b) az osztalynapldban és a torzslapon a kijel6lt pedagdgusnak dokumentalnia kell a
kozOsségi szolgalat teljesitését,
C) az iskola a kozosségi szolgalat teljesitésérdl igazolast allit ki két példanyban,
amelybdl egy példany a tanuldnal, egy pedig az intézménynél marad,
d) az iskola a kozOsségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumok kezelését az
iratkezelési szabalyzatdban rogziti,
e) az iskoldn kivili kiilsé szervezet és kozrem(ik6d6 mentor bevonasakor az iskola és a
felek egylttmikodésérsl megdllapodast kell kotni, amelynek tartalmaznia kell a
megallapodast aldiré felek adatain és vdllalt kotelezettségein tul a foglalkoztatas
id6tartamat, a mentor nevét és feladatkorét.

A kovetkez6kben felsorolt jogszabdlyok rendelkezéseit segitséglil szanjuk a kdzosségi
szolgdlat megszervezéséhez. A ,Segédlet” egyes fejezeteiben hivatkozunk is néhany konkrét
elemre, melyet ajanlunk figyelembe venni a k6z6sségi szolgdlat iskolai megszervezésekor

I1. Aziskolai kozosségi szolgalat céljai

A tanuldk szamdra

Magyarorszag Kormanya a 2011. december 23-an elfogadott Nemzeti koznevelésitorvénnyel
bevezette az iskolai kéz6sségi szolgdlatot, mint az érettségi kiallitdsanak elSfeltételeként
teljesitendé tevékenységet. Ez a tanuldk kilonboz6 készségeit és kompetencidit fejleszté
pedagédgiai eszkdz, mely hozzajarul ahhoz, hogy a kozépiskolds tanuldok megismerjék a
kozosségben vald tevékenykedés erejét, az ily mddon szerzett tuddsukat életiik soran jol
hasznosithatjak. Az iskolai k6zosségi szolgalat sokféleképpen megvaldsithatd tevékenység,
mely megvaldsulasi helyétél és formajatdl fliggetlenil a kdzosség érdekét is szolgalja az
egyén személyiségének fejlesztése mellett.

Fejleszti a tanuldok kévetkezd kompetencidit:

— kritikus gondolkodas,

— érzelmi intelligencia,

— Onbizalom,

— felelGsségvallalas,

— allampolgéri kompetencia,

— felel6s dontéshozatal,

— hiteles vezet6i készségek,

— szocialis érzékenység, tarsadalmi felelGsségvallalas,

—  kommunikacids készség,

— egyuttmikodés,
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— empatia,

— konfliktuskezelés,

— problémamegoldas.

A kompetencidk fejlesztése mellett a palyaorientacidban is fontos lehet a tanuléknak az50
Oras iskolai kozosségi szolgalat. Az iskola a kozOsségi szolgalat megszervezésével torvény adta
kotelezettségének tesz eleget, segitve a tanuldk érettségihez jutdsat. Az iskolai kdzosségi
szolgdlati program kiilonos értéke, hogy tanéran kivilitevékenységgel, informalis és nem
formalis eszkdzok felhasznalasaval erdsiti a tanuldk szocidlis érzékenységét. A pedagdgiai
célokon tul, Iényeges, hogy a végzett tevékenység legyen hasznos minden érintett szamara.
Erezhesse a tanuld, hogy olyan feladatot |4t el, amellyel javitja a helyi kézosség és a fogadé
intézményekben é16k, vagy dolgozdék életminbségét, a tevékenysége, jelenléte hasznos a
fogadd intézményekben él6knek, tevékenykedbknek, tovabba jelentsen segitséget a fogadd
intézmények munkavallaléi szamara is. Fontos értéke a programnak, hogy a tanuldk
mindegyikének lehetGséget teremt a sikeres tevékenységre, az dnmegismerésre, egyéni
céljaik megtalalasara. Mindezeken felil a személyes emberi kapcsolatok Uj szinnel
gazdagithatjak a tanuldk életét.

Az iskoldk szémdra

A program célja, hogy a kolcsonosség elve alapjan a pedagdgia Ujfajta kulturajat, a tanar-didk
viszony Uj moédozatait honositsa meg az élménypedagdgian keresztil. Fontos, hogy minden
intézmény megtalalja az altala szervezett kdz6sségi szolgdlati programlehet&ségek és a sajat
pedagdgiai programja kozti Osszhangot. Erdemes az intézményeknek a sajat
célmeghatdrozasukat elvégezni minden bevezetett iskolai kdzosségi szolgalati program
kapcsan.

A fogadod szervezetek szamdra

Uj eréforrast jelenthet a fogadd szervezeteknek a tanuldk bevondasa a hétkdznapi feladataik
elvégzésébe, mikozben a kozosségi szolgdlat nem veszélyeztetheti az ott dolgozdok
munkahelyét, mi-k6zben nem helyettesitheti a szervezet munkatarsainak szakértelmét. Az
egylttmUkodés, a kolcsonosség fontos alapérték, aminek meg kell jelennie a program
minden fazisdban és elemében - a részt vevd szervezetek és intézmények kodzt egyarant.
Kiemelt feladat a fogadd intézmények szamara, hogy meghatdrozzak a kozosségi szolgalat
céljat, illetve az intézmény programjaba valé integralhatdsagat. Kilonosen szem el6tt kell
tartani a program pedagdgiai céljait, ésazt, hogy a segit6 és a segitett kozott — lehetbleg
hosszu tava — kozvetlen kapcsolat j6jjon létre.

I1l. Aziskolai kozosségi szolgalat iranyitasa

a) A kozépiskola igazgatdja felel6s a kozosségi szolgalat megszervezéséért, tovabba
gondoskodnia kell arrdl, hogy az intézményben a tanulé el6menetelét rogzitd
dokumentumaiban megfelel6 médon — az adatvédelmi szabdlyok megtartasat szemelGtt
tartva — nyilvantartsak, és folyamatosan vezessék a tanuldk iskolai kozosségi szolgalatanak
végzését a torzslapon, a bizonyitvanyban és a napldban.

b)  Akozépiskola igazgatdja jeldli ki az iskolai koordinatort, aki felelGs:

— atanuldk felkészitéséért, *
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— pedagdgiai feldolgozasért (mentoralas),

— afogadd helyekkel valé kapcsolattartasért,

— adminisztralasért, dokumentalasért, igazolasért,

— atanuldék bevonasdaért a folyamat egészébe,

— atevékenységek elismeréséért,

— az egylttm(ikodés és kolcsonosség elvének érvényesitéséért.

€c) Aziskolai koordinator

Fontos a kozosségi szolgalatért felel6s pedagdgus személyének kivalasztasa, a kivalasztas
folyamatanak nyomon kovetése. Lényeges, hogy motivalt pedagdgus legyen, jol tudjon
egylttmUkodni a tanuldkkal, legyen nyitott, illetve legyenek tapasztalatai az
élménypedagdgidra vonatkozdan, j6 esetben az 6nkéntességre vonatkozé képzésben vegyen
részt, tovabba a tanuldk altal elfogadott személy legyen. A program sikere a kivalasztason
mulhat. Csoportlétszamtdl és a tevékenységek sokféleségétél fliggben meg kell hatdrozni a
bevont pedagdgusok |étszamat. Erdemes megvizsgalni a biztositas kérdéskoérét is, mennyiben
fedi le jogilag az iskolai didkbiztositds ezt a feladatot, vagy sziikségesnek latja-e az iskola, vagy
a szUlGi kozosség kulon biztositas kotését, tisztazni kell, hogy adott esetben ennek a
koltségeitki allja.

Iskolai koordindator lehet az iskola azon munkatarsa, aki a nem formalis vagy informalis
képzés, civil onkéntes/kozosségi szolgalat terlletén igazolhatd szakmai tapasztalattal,és
kell6 motivaltsaggal rendelkezik a feladat ellatasahoz.

Az igazgatd jeldli ki azt a munkatarsat (akdr tobb személyt is), aki munkakori feladataként a
neveléssel-oktatassal lekotott munkaidd terhére latja el a k6zosségi szolgdlat koordinacids,
szervezési és adminisztrativ feladatait. Az iskolai kozOsségi szolgalattal kapcsolatos feladatok
el-végzésében a pedagdégusok munkajat pedagdgiai asszisztens, tovdbba az igazgatd altal
felkért és bevont pedagdgus segitheti. A koordinator személyével a tanuldknak is egyet kell
értenilik. A nevelési-oktatdsi intézmény lehetGségeihez mérten kedvezményeket és
bérpdtlékot allapithat meg a koordinator részére.

IV. A tevékenység megszervezése az iskolaban

A kozosségi szolgalat megszervezésének elsé |épcs6foka, hogy az igazgatdja kijeldli a program
megvaldsulasaért felel6s pedagdgust, illetve — ha az intézménybe jardé tanuldk szama
indokolja - pedagodgusokat. Az igazgatd felelGssége apedagdgusok kijelolése mellett a
program szinvonalas megszervezésére éslebonyolitasara, fenntartasara is kiterjed. A kijel6lt
pedagdgus(ok) koordinalja a programot, melyhez fel kell térképezni a helyi lehet&ségeket,
azokat a helyszineket és tevékenységeket, melyek lehet6vé teszik a tanuldk szdmara az 50
oras szolgdlat teljesitését. A koordinatornak ossze kell gydjtenie, hogy az intézmény
székhelye (feladatellatasi helye) kozvetlen kornyezetében milyen lehetGségek,
egylittmUkodd szervezetek vannak, ahol megszervezhet6 a kozosségi szolgalat. Adott
esetben az is elfogadhato, ha egy intézményen belll szerveznek olyan tevékenységet, amely
alkalmas a kozdsségi szolgalat teljesitésére, mint példaul alacsonyabb évfolyamontanuld diak
korrepetdlasa, vagy mas hasonld tevékenység, ahol a segit6 és a segitett kozvetlen kapcsolata
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|étrejon.

A masodik fontos feladat, hogy a tanuldkat tajékoztassak a valaszthaté lehet&ségekrél, és
arrél is, hogy egy-egy helyszinen varhatéan hany tanulé tud tevékenykedni. Ezt kovet6en a
tanuldknak lehet6séget kell biztositani, hogy onként valaszthassdk ki azt a helyet és
tevékenységet, amely szamukra a legvonzébb, leghasznosabb, és amelyhez kell6en
motivaltak, hogy ott valéban hasznosan t6ltsék el a ,,szolgalati” idejlket.

Javasoljuk az érintett osztalyok elsé sziil6i értekezletén napirendre tlzni egytajékoztatot a
kozosségi szolgdlatrol, mert a szlil6k tdmogatdsa, a tanuldk szil6i segitése a dontésben
elengedhetetleniil fontos. A sziil6 tdmogatéd szerepe nem csak a program inditasakor
lényeges, hanem a teljes folyamatban (szamithatunk a szilGi k6zosségre példaul a tanuldk
szdllitdsdban, szponzoracids tdmogatdsaban, tevékenységiotletekben vagy akar lelki kisérés
révén), mind a koordindtor pedagdgus, mind a tanuld partnereként.

A tanuldk részérél a ,Jelentkezési lap” kitdltése igen lényeges pontja a programnak, ezzel a

I”

»szandéknyilatkozattal” a koordinator fontos informaciékhoz jut, amelyek alapjan el tudja
késziteni a beosztast. Hangsulyozzuk, a beosztds elsé szempontja a tanuldi igények és a
rendelkezésre all6 lehetGségek egybevetése kell, hogy legyen. El6fordulhat, hogy nem sikerdil
minden tanuldénak az igényéhez igazodd, megfelel§ helyszint és tevékenységet biztositani,
ekkor az érintett tanuldkkal egyeztetni kell, a szll6k tajékoztatdsa mellett. Annak ellenére,
hogy a nevelési-oktatdsi intézmények milkodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl sz6lé 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet Ggy rendelkezik, hogy a 9-11.
évfolyamon lehet6leg egyenlS ardnyban elosztva szervezzék meg és teljesitsék a kozosségi
szolgalatot, nem kizart, hogy a tanuldi igények és a helyi adottsagok, lehetéségek miatt
masként kell a szolgalatot megszervezni; errél mind a tanuldkat, mind a szlil6ket tajékoztatni
kell. Abban az esetben, ha a tanuld lakhelye és az iskola székhelye, feladat-ellatasi helye nem
azonos, lehet6séget kell biztositani arra, hogy a tanuld eldontse, hol |atja el a feladatot. Eltéré
helyszinek esetében a tanuldnak (sziilének) hitelt érdeml&en bizonyitania kell a kozosségi
szolgdlat teljesitését. Kiilondsen akkor, ha a tanuld lakhelye és az iskola székhelye/feladat-
ellatasi helye eltér egymastol. Ekkor a sziil6k felel§ssége és aktiv segitsége nélkiilozhetetlen.
Az egyes tevékenységi teriletek a szul6 és/vagy a tanuld (az utdbbi esetben a szilé
jovahagyasaval) irdsbeli kérelmére valtoztathatok, cserélhetdk, bévithet6k, amennyibenez
nem jar jelentls szervezési munkdval, tovdbbd a tevékenység helyszinén sem okoz
problémat.

A kialakult program az igazgaté hozzajarulasaval és jovahagydasaval kezd6dhet meg.

Az eredményesség érdekében torekedni kell arra, hogy a tanulénak minél tébb tevékenység
koziil legyen lehet6sége kivalasztani azt a feladato(ka)t, amely a sajat személyiségéhez
legkozelebb all. A kozosségi szolgalat alapja az 6nkéntesség, ezért maximalisan figyelembe
kell venni a tanuldk sajat elképzeléseit, és a lehetGségekhez mérten biztositani kell, hogy a
sajat maguk altal kezdeményezett iskolai k6zOsségi szolgdlati programokban vehessenek
részt. A programmal 6sszefligg6 pedagdgiai torekvések akkor érik el a céljukat, ha a tanuldk
olyan teriileten tevékenykedhetnek, amelyre nyitottak, motivaltak, és azt az iskola
jovahagyasaval végezhetik. A tanuldk életkori  sajatossagainak, karakterének,
felkésziiltségének megfelel6 tevékenységek kivalasztasa az intézmény vezetésének a
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felelGssége.

Az iskola pedagdgiai programjaban rogziti, mely évfolyamon vagy évfolyamokon szervezi meg
a kozosségi szolgalatot és mely tevékenységi korokben. Erdemes az éves munkatervben az
egyes tanévekre vonatkozéan rogziteni a feladatokat, felel6soket, illetve azokat a
momentumokat, amelyek a nevelGtestiilet egészét is érintheti.

A tevékenységek idejének meghatarozdsa nagymértékben fligg a helyszintdl, illetve attdl is,
hogy a tanitdsi d6ra id6tartamatdl eltéréen egy 6ra kozosségi szolgdlatot 60 percre kell
tervezni. Ezért a tevékenységek idejének beosztasakor figyelembe kellvenni az optimalis
id6keretet, valamint a kézérdek( onkéntes tevékenységrél sz6l6é torvényben irdnyadd napi
teljesithetd draszamokat, valamint azt is, hogy az utazassal eltoltott id6 nem szamithaté be
az 50 6rdba.

Figyelembe kell venni, hogy

— 18 éves kor alatt 14 6ra pihendid6t kell két nap kozott biztositani;

— 16 éves kor alatt naponta 3 6rat és hetente 12 érat tevékenykedhet a tanuld 1 nap
pihenéssel;

— 16 és 18 éves kor kozott 4 és fél 6rat lehet naponta tevékenykedni, hetente 6sszesen 18
orat.

A koz6sségi szolgalat teljesitését a tanuldk a kdzosségi szolgdlati napléjukban vezetik, amely
alapjan nyomon koévethetd, hol, mennyi id6t forditottak a kiilonb6z6 feladatok ellatasara. A
napld tovabbi fontos részét képezi, hogy a tanuld leirja a tapasztalatait, élményeit, magat a
tevékenységet.

V. Akozosségi szolgalat dokumentalasa

Az iskola kotelezettsége, hogy a pedagdgiai programjaban, tovabba helyi dokumentumaiban
(a szervezeti és mikodési szabalyzatban, a hazirendben) rogzitse az iskolai kdzosségi
szolgalatra vonatkozé szabdlyokat.

Jelentkezési lap

A tanuld a Jelentkezési lap (Iasd melléklet) kitoltésével, az altala valasztott tevékenység(ek)
megjelolésével jelzi az iskolanak a kozosségi szolgdlatra valdjelentkezését, melyet a szil6
jovahagyd aldirasaval kell beadni, illetve lehet befogadni. A tevékenység kovetésére a tanuld
kozosségi szolgalati napldjat naprakészen kellvezetni (javasolt minta a mellékletben). Ebben
a datum, a helyszin, a teljesitett orakszama, a fogadd fél/intézmény képvisel6jének
aldirdsa, majd a koordindlé pedagdgusaldirasa szerepel. E mellett ajanlott, hogy egy-egy
rovat roviden tartalmazza a végzettordkhoz kapcsolddd tevékenység leirdsat, valamint a
tanuld réviden, lényegre tor6enfogalmazza meg reflexioit.

Ha a program civil szervezeten keresztll valdésul meg, akkor fontos, hogy afeladatkorok
pontosan legyenek meghatarozva: mit végez az iskola, a koordindtor pedagdgus, a mentor,
és mi a civil szervezetnek és képviselGjének feladata. Az err6l széld egylttmUikddési
megallapodas el6készitésébe a koordinalé pedagdgust mindenképpen be kell vonni.

V1. Naplé, bizonyitvany, térzskonyv

A koOzOsségi szolgalat teljesitését folyamatosan vezetni kell a tanuld tanulmanyi
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elémenetelének rogzitésére szolgald iskolai dokumentumokban, igy a napldéban és a
bizonyitvany megjegyzés rovataban. Az osztalyfénoknek be kell jegyeznie a napléba, melyik
tanuld hany 6rat teljesitett. Ezt segiti a minden tanuldndl [évé kdzosségi szolgalati napld, ahol
megjelenik a nap, az éraszam, tevékenység és a tevékenységet felligyel6 szakmai koordinator
aldirdsa. Az adminisztracid preciz vezetése azért fontos, mert az érettségi bizonyitvany
megszerzésének el6feltétele az 50 éra kozosségi szolgalat teljesitése.

Amennyiben a tanulé bizonyitvanydban nem szerepel az 50 6rds kozosségi szolgdlat
igazolasa, a tanuld szamdra nem adhato ki az érettségi bizonyitvany.

Igazolds a kézdsségi szolgdlat teljesitésérdl

Az iskola abban az esetben allit ki igazolast a koz0sségi szolgalat teljesitésérdl, ha a tanuld
valamilyen okbdl intézményt valt, vagy masik intézményben érettségizik. Az igazolas arrdl
sz0l, hogy az intézményvaltasig a tanuld hany érat teljesitett.

Az igazolé dokumentum mintaja a mellékletben megtaldlhatd.

A kozOsségi szolgdlat elvégzésérdl sz6l6 dokumentumot addig kell meg6riznie a tanuldnak,
mig nappali iskolarendszer( oktatdsban részesiilhet, illetve érettségi vizsgat tehet. A szolgdlat
elvégzése a bizonyitvanyban rogzitésre kerdl.

Az értékelésnek lehetdség szerint tobb szinten kell megvaldsulnia, amelyben szerepet kap a
tanuld egyéni értékelése, a tandr, mentor személyre szabott visszajelzése és a segitett
személy/kozosség élménybeszamoldja, visszacsatolasa.

VII. A programra valé felkészités

Az 50 6rdbdl az iskolai koordinator - szlikség esetén a szakmai koordinatorral/mentorral
kozosen — tevékenységi koronként legfeljebb 5-5 oéra felkészité és feldolgozd
foglalkozas(oka)t tarthat.

A felkészités nagyon fontos pedagdgiai pontja a kOzOsségi szolgalat elGkészitésének. A
felkészités vonatkozik a fogadd intézmények programjidban részt vevé dolgozékra, a
pedagdgusokra és a tanuldkra egyarant.

VIII. A program lebonyolitasa

Az iskolak kapacitasuk fliggvényében lehet8séget teremtenek arra, hogy a tanuldkegyénileg
vagy csoportosan tegyenek eleget a szolgdlati kovetelmények teljesitésének. A helyi
lehet6ségek szambavételével az iskolaknak torekedniiik kell valtozatos tevékenységi korok
és helyek biztositasara, ezzel el6segitve az iskolai kozosségi szolgdlat hatékony
megvaldsulasat. Lényeges, hogy hosszu tavu egylttmikodéséket alakitsanak ki azokkal a
szervezetekkel és intézményi fogadd helyekkel, ahol a tanuldk aktivan kdzremikoédhetnek
,Segit6” szerepben.

Az iskolai koz6sségi szolgalat alapvetden a tanuldk fejlédését szolgalja, de nem szabad
megfeledkezni a fogadd helyek mikodésére kifejtett jotékony hatasokrol sem. Nem
célszer(i a tevékenység teljesen egyedili végzése, torekedni kell parok kialakitasara. A két
tanuld kozos tevékenysége segithet az egyiitt atélt élmények feldolgozasaban, a nehéz
helyzetek kezelésében, biztonsagot jelenthetnek egymds szamara. Ez is egyfajta segitbi
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szerepgyakorlds, egymds kolcsonos tamogatasa, megerGsitése.

A fels6bb évfolyamos tanulék - amennyiben 6k mar végeztek kordbban kozosségi szolgalatot
- segithetik, tdmogathatjdk kiséréként az alsébb évfolyamos tanuldk kozosségi szolgdlati
programjanak megvaldsitasat.

Mindemellett fontos a tevékenység folyamatos pedagdgiai kisérése. Tehat jo, ha a pedagdgus
az els6 alkalmakon személyesen jelen van, majd ha id6rél id6re megkérdezia tanulét, milyen
tapasztalatai, nehézségei voltak, figyelemmel kiséri a tanuld kozosségi szolgalati naplojaban
vezetett sorokat. (Milyen célokat tlizott ki? Mit sikerilt ezekbdl teljesiteni? Milyen
tapasztalatai voltak a tevékenység végzése sordn?) Kell, hogy ezekrél beszélhessen valakivel
a tanuléd. Fontos, hogy a koordindtor pedagdgus a fogado féllel, intézménnyel folyamatosan
tartsa a kapcsolatot, id6ben értesiiljon a felmerilS nehézségekrél, sziikség esetén segitGként
be tudjon lépni a folyamatba. Szamon kell tartania, melyik tanuléd milyen tevékenységet
végez, jelen kell lennie a folyamatban. Kiemelt jelent6sége van annak, hogy a program
lehetdséget biztositson a tanuldk szemléletének formalasara, ez legjobban a személyes
kapcsolatokon keresztiil valosulhat meg. Fontos tudatositani a tanuldkban személyes
felelGsségliket: példdul ha megbeszélnek egy taldlkozast az érintettekkel, akkor ahhoz tartsak
magukat, az érintett tudjon réla, hogy a tanulé mennyi ideig fogja 6t latogatni.

A program kisérésének annak belatdsat is segitenie kell, hogy a tanulék nem egyszer(ien
adnak valamit, hanem mérhetetlen sokat kapnak azoktdl, akikkel egyitt tevékenykednek (a
kdlcsonosség elve alapjan). A programot ugy kell kialakitani, hogy az a kdlcsondsségen
alapuljon.

IX. A szolgdlat szervezése a fogadd szervezeteknél

A szakmai koordinatort/mentort a fogadd szervezet vezetGje jeldli ki, az iskolaval kotott
egylttmUkodési megallapodasban rogzitett modon, lehetbleg gy, hogy az iskolaegyetértési
jogot gyakoroljon a kijeloléshez. Ez azért fontos, mert a szakmai mentornak altalaban nincs
pedagdgus végzettsége, az iskola és a tanuld szempontjabdl Iényeges, hogy a felek elfogadjak
egymast, az egylttm(ikodés e nélkil elképzelhetetlen.

Fogadd szervezet lehet minden, a kozérdek(i 6nkéntes tevékenységrél szold torvényben
foglalt szervezet, amely lehet6leg teljesiti regisztracios kotelezettségét, maganszemély
esetén pedig a kild6 nevelési-oktatasi intézmény egyben fogadd intézményként ismikodik.
A regisztracié nem kotelez6, mégis biztositék lehet mindkét fél szamara (valamint a sziilék
szamara is), hogy a tanuldk megfelelS helyen végzik tevékenységiiket.

A feladatra olyan szakember kijeldlése sziikséges, aki

— pedagdgiai szempontbdl is alkalmas tanuldkkal valé k6zos tevékenykedésre,

— a kozosségi szolgalatban résztvevé tanulok munkajat a tevékenység soran iranyitja,

— esetlegesen részt vesz a felkészitésben és a feldolgozasban,
— az adott tevékenységeket folyamatosan figyelemmel tudja kisérni.

A fogadd intézménynél igényfelméréssel tisztazni kell a kovetkez6ket az alabbi
teriileteken:
— El6&zetes ismeretek felmérése az 6nkéntességrél, kozosségi szolgalatrol.
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— Melyek azok a feladatkorok, amelyeket a dolgozék szerint a tanuldkbiztonsaggal
végezhetnének?

— A dolgozdk szerint milyen altalanos vagy specidlis ismeretekre van sziikségika
szolgdlatos tanuldknak ahhoz, hogy az osztalyon segiteni tudjanak?

— Melyik nap, napszak, id6intervallum az, amikor a segit6kre leginkdabb sziikséglenne?
— Milyen félelmei vannak a fogadd intézmény dolgozdinak a szolgalatos tanuldk
fogadasaval kapcsolatban?

Kils6 fogadd szervezet, kozrem(ikodé szakmai szervezet vagy szakmai koordinator
bevondsakor a felek egylttmlkodésérél megdllapodast kell kotni, melyben rogzitik a
megadllapodast alaird felek adatain és vallalt kdtelezettségein tul:

— a kozosségi szolgalatban részt vevé tanuld(k) maximalis szamat,

— az adminisztracio és a teljesitésigazolds maddjat és rendjét,

— afoglalkoztatas id6tartamat,

— aszakmai koordinator nevét, feladatkorét, elérhetfségeit,

— az esetleges eszk6zOk, juttatasok, mas felmerilé koltségek biztositasanakrendszerét
(étkezés, utazas),

— aszerepl6k felelGsségét (példaul baleset esetén).

Tisztazni kell, hogy a peremfeltételeket miként tudja k6zosen az iskola és a fogadd intézmény
biztositani. Célszer( (ha egy nagyobb intézményben teljesitenek szolgdlatot a tanuldk), hogy
valamilyen megkilonboztets jelzés legyen rajtuk (példaul pold, kitliz6), amely alapjan az
intézmény dolgozéi, az intézmény ellatottjai tudjak a tanuldkrél, hogy milyen min&ségben
vannak jelen. Rendezni kell, hogy a tanuldkétkezése — ha sziikséges —, miként lesz megoldva,
tovabba eszkozigény esetén (példaul kézmiives eszkdzok, véddkesztyd, stb.) a felszereléseket
ki biztositja. Meg kell allapodni, hogy ki milyen aranyban vallalja a felel6sséget a szolgdlat
soran torténd balesetekért, karokozdsért (példaul a kozérdekl onkéntes tevékenységrél
sz6l6 torvény,a munka torvénykonyve alapjan).

A tanuldk tevékenysége nem lehet szakfeladat ellatdsa, kiilonodsen az egészségligyi, szocidlis
terlleten kell koriltekint6en eljarni a tevékenységek szervezésekor.

Fogado kiils6 szervezet nem lehet érdekvédelmi, képviseleti vagy politikai szervezet, amely
kiildnben fogadhat énkénteseket. Uzleti jellegli tevékenység, haszonszerzés nem lehet része
a kozosségi szolgalati tevékenységnek. Arra is figyelemmel kell lenni, hogya kdzosségi
szolgalat a kolcsonosség elvén alapul, a segité és a segitett kozotti kapcsolaton, ebbdl
ered6en nem szdmithatd be pusztdn az adomanygyljtés, kiléndsen akkor nem, ha az
pénzbeli.

Fontos, hogy a fogadd szervezet motivalja munkatdrsat, aki mentorként, szakmai

koordinatorként részt vesz a kozosségi szolgalat lebonyolitdsaban. Ennek maédjardl a fogadd
szervezet dont.

X.  Maganszemélyek
Abban az esetben, ha maganszemély a fogaddhely, az iskolanak lehet dnkéntes fogadai
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bejelentési feladata, bar a kozérdek(i 6nkéntes tevékenységrdl sz6ld torvényben eznincsen
szabalyozva. A kozérdekl dnkéntes tevékenységrdl sz6lé torvényben foglaltaknak megfelel§
modon mégis célszerl ennek eleget tenni. A maganszemély teljesitést igazolé alairasat ebben
az esetben az iskolai koordinator aldirdsa helyettesitheti. Kiemelten ezt a tevékenységet
érdemes pdarosdval végezni. A pedagdgusnak el6zbleg fel kell mérnie, hogy az id6s ember(ek),
fogyatékkal él6(k) alkalmas(ak)-e arra, hogy tanuldkat fogadjon/fogadjanak. Meg kell el6zni,
hogy atanuldk barmilyen testi-lelki veszélynek legyenek kitéve. A pedagdgusnak kdzvetlenl
is kapcsolatot kell tartania az idGs vagy sériilt emberekkel, ahol a kozosségi szolgdlat zajlik, ez
biztositja az id6s ember szdmara is a hatteret a programhoz. Azonban nem sziikséges, hogy
a pedagdgus mindig személyesen jelen legyen a program folyamatdban, de az viszont fontos,
hogy valamilyen formdban mindig elérhet6 legyen. Az iskolai k6z0sségi szolgdlat teljesitése
kdzvetlen hozzatartozénal, rokonnal csakkdzvetitd szervezeten keresztil valésithaté meg.

XI. Nyilvanossag

A szervezd iskolanak torekednie kell arra, hogy a kozosségi szolgalat minél jobbanmeg
tudjon jelenni a helyi/varmegyei/orszagos médiaban. Erdemes végiggondolni, hogy a helyi
Ujsagban, televizidban, intézményi honlapokon milyen mdédon jelenjen meg a program. Ez
egyszerre szolgalja a program népszer(sitését, a tanulékban, fogadd intézményekben a
program szerepének tudatositasat, és egyszerre szemléletformald lehet a kiilsé kdrnyezet
szamara is.

XII. A program zarasa

Lényeges és kotelez6 eleme a programnak, hogy annak befejezésekor legyen minimum egy
alkalom, amikor a tanuldknak lehet6ségiik van a visszacsatolasra. Ezt célszer(i csoport szinten
megszervezni, ha valamely tanulé ezen nem tud részt venni, akkor sziikség szerint egyéni
konzultacié biztositasaval kell lehet6vé tenni szamara a programlezarasat.

A program egésze szempontjabdl a zaras megfelel6 el6készitése igen fontos feladat.
Kulcsszerepe van a programot végigkiséré tanarnak, aki iranyitja, koordinalja a beszélgetést.
Minden tanuldnak lehetGséget kell adni a megszélalasra, élményeinek, tapasztalatainak
elmondasara.

A z4ras ugyanakkor az az Gnnepélyes alkalom lehet, amikor mindenki a mar feldolgozott
élményeit megosztja a tobbiekkel. Ennek jelent8s felemelS és megerdsits ereje van. Tovabbi
funkcioja lehet az is, hogy aki tobb nehézséget élt meg (ilyen mindig van), vagy személyisége
nehezebben dolgozza fel az élményeket, a tobbiek hallatdn megérzi azt, hogy mégis j6 volt
a programban részt venni. A zaras keretében kaphatjak meg a tanuldk az igazoldsokat. Ehhez
kapcsolédhat a fogadd intézmények programértékelése is, azonban a kialakitott kapcsolat
fliggvényében az értékelés torténhet ettdl fliggetlenlil masként is.

XIIl. A k6z6sségi szolgalat teriiletei
a) egészségligyi,
b) szocialis és jotékonysagi,
C) oktatasi,
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d) kulturalis és kozosségi,
e) kornyezet- és természetvédelemi,
f) katasztréfavédelmi,
g) kozos sport- és szabadids tevékenység ovodaskory, sajatos nevelési igényl
gyermekek-kel, tovabba id6s emberekkel.
Az a) pontban minden esetben, mig a b) pontban emlitett tevékenységi korok esetén
szlikség szerint mentort kell biztositani.

Részletesen:

Egészségiigyi tevékenységek korhdzban vagy egészségligyi intézményekben

A kérhazi kozosségi szolgdlati program célja a meghatarozott kereteken beliili fizikai, lelki
segitségnyujtds a kérhazban gyogykezelés és apolds céljabdl tartézkodod betegek szamara. A
tanuldk a kovetkez6 feladatokat lathatjdk el az dpoldszemélyzet altal jdvahagyott esetekben
és modon:

— a beteg kisérete a betegszallitokkal egyiitt, és ha erre szlikség van, varakozds a
beteggel;

— segitség abeteg felliltetésekor, killtetésekor, sétaltatasakor (de nembetegmozgatas,
ami apoldi feladat);

— a beteg kornyezetének rendben tartdsa, segités az étkezésben, ivasban;

— felolvasas, beszélgetés, beteg mellett tartdzkodas, a betegek meghallgatasa;

— a beteg kéréseinek tolmacsolasa az dpoldszemélyzet felé;

— betegek és hozzatartozéik tajékozddasban vald segitése;

— kortermekbe latogatds és igény szerinti segitségnyujtas, lelki tamasz nydjtdsa a
betegnek és hozzatartozdjanak egyarant;

— egyéb, az apoldszemélyzetet segit6, szaktudast nem igényl6, az 6nkéntesek
kompetencidjaba tartozé feladatok;

— orvosok és névérek kéréseinek teljesitése a betegekkel kapcsolatban (azonkéntesek
kompetenciahatarain belil, példaul a mobilizalasban vald segités);

— leletek és egyéb dolgok atszallitasa, gyermekprogramokban valé részvétel,szabadidGs
tevékenységek szervezésében segités.

A koérhazi onkéntes tevékenység nem szoritkozik a betegagy melletti munkara, hanem
példaul a betegek eligazodasanak segitésében, adminisztrativ tevékenységekellatdsaban,
idegen nyelvl szakirodalom forditasdban, tolmacsolasban, a korhdz teriletén végzett
kornyezetgondozasban vallalt feladatokat is feldlelheti.

A didkok csak a kozérdekd onkéntes tevékenységrél szdl6 torvényben meghatdrozottaknak
megfelel6 tevékenységekben vehetnek részt a munkavédelmi és balesetvédelmi elSirasok
betartasaval.

A korhazi kozosségi szolgalati program el6készitése és adminisztracioja soran el6fordulhat,
hogy szamos tovabbi feltételnek kell eleget tenni (adatvédelem és betegjogok, titoktartasi
nyilatkozat, onkéntes szerz6dés, etikai nyilatkozat), valamint a tevékenység helyszinéhez
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szorosan kotéd6 szakmai felkészités terén (higiénés szabalyok, a fertGtlenités alapelvei,
egészségligyi vizsgalat és igazolds megléte, pszichikai alkalmassag). Mindezek ellenére a
motivalt tanuldk szdmara hasznos tevékenység lehet, mert a munka vildgardl kozvetlen
tapasztalatot szerezhetnek, amely palyaorientacid szempontjabdl segitséget jelent a
szamukra.

Szocidlis tevékenységek

— idds emberek segitése egyénileg otthonukban (sétaltatds, bevasarlas,beszélgetés,
kozos f6zés, takaritds, udvar rendbe tétele, favagas stb.);

— id6s emberek tamogatasa szocialis intézmény keretei kozott (sétdltatds,beszélgetés,
szoba rendezése, étkezésben segités, agynem( athuzasa);

— felolvasas, beszélgetés, egyéb, a mentalis egészséget tdmogato tevékenységek;

— egyéb szocidlis tevékenység.

Oktatdsi tevékenységek

— korrepetalas alsébb évfolyamokon, gyermekotthonban, sajatos nevelési igényd
intézményben;

— bolcsédékben, évodakban a mindennapi tevékenységekben, jatékokban vald
részvétel;

— oktatas id6sek szamdra (példaul szamitdgép-hasznalat, nyelvtanitas);

— egyéb oktatasi tevékenységek.

Kulturdlis, k6zdsségi tevékenységek

— kulturalis intézményekben muzeumpedagdgiai vagy egyéb szolgalat elvégzése;

— kozosségi tevékenységek: katonasirok gondozasa;

— kozgyljteményben dnkéntes feladatok ellatasa;

— bolcs6édékben, évoddakban, idések otthonaban stb. kulturdlis program szervezése
(példaul babjaték, amatér sziniel6adas, versmondas, prézafelolvasds, mesemondds,éneklés).

Kérnyezet- és természetvédelmi tevékenységek

A kornyezet- és természetvédelmi tevékenységek szervezhet6k nemzeti parkokban,
erdészetekben, kornyezet- és természetvédelemmel foglalkozd civil és mas szakmai
szervezeteknél, tovabba dnkormanyzatoknal. A nemzeti parkok és erdészetek esetében fel
kell venni a kapcsolatot a helyi intézmények vezetGivel és egyeztetni alehetfségeket.
Minden esetben egylttmikodési megdllapodds szikséges.

Néhany javasolt tevékenység:

— parkrendezés, kozosségi terek tisztitasa, rendezése;

— biciklitarold javitasa, festése, keritésfestés;

— szocialis intézmény koérnyezetének rendezése, fa- és novényliltetés, avar 6sszegyljtése;
— kornyezettudatossagra, fenntarthatd fejl6désre vonatkozé programokban vald
részvétel, a programok népszerdsitése (iskola, civil szervezet honlapjan, blog irdsa,szdrélapok
készitése stb.);

— megujulé energiaforrasok fontossagat szolgald programok népszer(sitése;
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— Natura 2000 teriiletek megdvdsaban részvétel;
— egyéb kornyezet- és természetvédelmi tevékenység.

Katasztréfavédelmi tevékenység (feléleli a polgdri védelmi tevékenységeket is)

Az e targykorbe tartozd tevékenységek olyan jellegliek, melyek kapcsan a helyi
katasztrofavédelmi szervekkel kell felvenni a kapcsolatot, tovabba el6zetesen tajékozddni
kell a www.katasztrofavedelem.hu internetes elérhetéségen. Az agazat kidolgozza ilyen
irdnyu ajanlasait.

Megemlitend6 tevékenységi terililetek példdul a katasztrofavédelmi szervezetek napi
teendGinek ellatasaba vald bekapcsolddas, kozremikodés az éves, tervezhetd feladatokbol
addédd tevékenységekben. Rendkivili helyzetben a tanulék kompetenciahatarain belil
végezhetd tevékenységek ellatasa, példaul arvizhelyzetben homokzsakok szallitasa, toltése,
éplletek, ingdsagok ovasa, jelz6-rendszer részeként feladatelldtds, evakudlt emberek
tajékoztatdsa, segitése stb.

K6z6s sport- és szabadidbs tevékenység ovoddskoru, sajdtos nevelési igényligyermekekkel,
tovdbbad idds emberekkel:

— ko6z0s programok nehézséggel él6 kortarsakkal; bolcs6désekkel, dvodasokkal,idds
emberekkel: sport, kézmlvesség, jaték, f6zés, egyéb kozos programok;

— életinterju készitése id6s emberekkel;

— ko6z0s programok (lUinnepek, kézml(ivesség, jaték, farsang, kdzos musorkialakitdsa,
koz0s siités, fodraszat).

XIV. A kozosségi szolgalat helyszinei

A kOz0Osségi szolgalat kétféle helyszinen, a Szekszardi Garay Janos Gimnaziumban (helyben)
vagy iskolan kivili szervezetnél valdsithatd meg.

Helyben ellathato tevékenységek:

TEVEKENYSEG IGAZOLHATO IGAZOLO
diakonkormanyzati munka: 5 x 3dra/év didkonkormanyzato
e gdlyatdbori munka: tsegitd tanar
o didkénkormanyzati a tényleges id6tartam

rendezvények (naponta max. 3 6ra) 3 6ra
szervezése, osztalyfénok

lebonyolitasa

iskolai rendezvények, iskolai mlsorok: aténylegesen| a rendezvényt szervezd
sportprogramok alkalmaval eltoltott id6 tanar
a helyszinen segit6

tevékenység
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a szaktantermek a tényleges szaktandarok

karbantartasa,allagmegdvasa idStartam
érdekébenvégzett munka
iskolan kivili rendezvények a tényleges id6tartam a mdsor készitéséért

el6adés ideje (kb. 1 6ra) és | falel6s tanar

. 7 7 7 Vé 77 ’
maximum 5 6ras felkészit6
foglalkozas

szervezése,

iskolai szinpadi mdsor
(oktéber 23., karacsony,
marcius 15., pedagdégusnap)

igazgatohelyettes

az iskola mszaki allapota a ténylegesen elvégzett a feladattal megbizott
és kornyezetének javitdsa munka id6tartama pedagdgus, osztalyfénok,
érdekében végzett munka igazgatohelyettes

Kiils6 szervezet bevonasaval végezhet6 tevékenységek:

Iskolan kiviili szervezet bevonasakor a Szekszardi Garay Janos Gimnazium és az adott iskoldn
kivili szervezet egylttmiikodési megallapodast kot (1. sz. melléklet). K6zosségi szolgalat
teljesitése csak abban az esetben igazolhatd, ha olyanszervezetnél végezte a tanuld, mellyel
a Szekszdardi Garay Janos Gimndaziumnak egylttmikodési megdllapodasa van. Amennyiben
a tanuld olyan szervezetnél kivan kozosségi szolgalatot végezni, amellyel az iskolanak nincs
megallapodasa, azt a tevékenység megkezdése elbtt jeleznie kell az iskolavezetésnél.

EMMI rendelet 133.§ (9) e) az iskolan kiviili kiilsé szervezet és kdzrem(kédé mentor
bevondsakor az iskola és a felek egytuttmikodésérsl megallapodast kellkdtni, amelynek
tartalmaznia kell a megallapodast aldird felek adatain és vallalt kotelezettségein tul a
foglalkoztatds id6tartamat, a mentor nevét és feladatkorét.

A tanuldt fogadd intézménynek az egészségligyi tevékenységi teriileten mindenesetben, a
szocidlis és jotékonysagi teriileten végzett kozosségi szolgalat esetén szikség szerint
mentort kell biztositania. A mentor biztositdsanak kotelezettségét, személyét a
megallapodasban rogziteni kell.

Klls6 szervezetnél végzett kozosségi tevékenységet a kills6 szervezet képviselGje vagy a
megbizott pedagdégus igazolhat. Az igazold személyét a megdllapoddsban rogziteni kell.
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XV. Mellékletek, mintak

EGYOTTMUKODESI MEGALL APODAS
AZ ISKOLAI KOZOSSEGI SZOLGALATKOZOS LEBONYOLITASAR OL

amelyet egyrészrél iskola:

székhely:

képvisel6:

OM-azonosito:

a tovabbiakban: Iskola

masrészrél név:

székhely:
képviseld:
a tovabbiakban: Fogadé szervezet

a tovdbbiakban egyiitt: Felek

kotottek a mai napon, az alabbi feltételekkel:

1.

A megallapodas el6zményei, kériilményei, célja:

A Nemzeti koznevelésrél sz6lé 2011. évi CXC torvényben foglaltaknak megfelel6en az

iskolai kozOsségi szolgdlat megszervezésében a Felek az e megdllapodasban rogzitettek

alapjan egylttm(kodnek. A Felek kolcsondsentérekednek arra, hogy az érintett tanuldk

teljesiteni tudjdk az 50 6ras kotelezettségiiket.

Az Iskola kotelezettségei, vallalasai:
Tdjékoztatja az intézmény tanuldit a Fogadd szervezet dltal biztositott
lehet6ségekrél.
Szervezi és koordinadlja a tanuldk jelentkezését a Fogadd szervezetnél torténd
kozosségi szolgalat teljesitésével kapcsolatban.
A Fogado szervezet rendelkezésére bocsatja a tanuld altal kitoltottlelentkezési lapot és
a szul6/gondvisel6 egyetértd nyilatkozatat.
A Fogadd szervezet altal kidllitott teljesitésigazolds alapjan igazolast allit kia tanulé
részére.
A tanuldk allami balesetbiztositasa altal gondoskodik a tanuldkbalesetvédelmérdl.
A Fogado szervezet kotelezettségei, vallalasai:
(1) A Fogadd szervezet koteles biztositani:
a) az egészséget nem veszélyeztet§ és biztonsagos tevékenységhez szlikséges
feltételeket,
b) ha sziikséges, pihenGidét,

C) a kozosségi szolgalattal 6sszefliggd tevékenység ellatasdhoz szilkséges tajékoztatast
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és iranyitast, az ismeretek megszerzését,

d) a tizennyolcadik életévét be nem toltétt tanuld, illetve a korldtozottan
cselekv6képes nagykoru tanuld esetén a kozosségi szolgdlati tevékenység
folyamatos, szakszer( feligyeletét.

(2) Ha az utasitds végrehajtasa kart idézhet eld, a tanuld kételes erre az utasitast ado
figyelmét felhivni. A tanulé nem felel az 4ltala okozott karért, amennyiben figyelem
felhivasi kotelezettségének eleget tett.

(3) A tanulé altal a kozosségi szolgdlat soran végzett tevékenységgel Gsszefliggésben
harmadik személynek okozott kdrért a Fogadd szervezet felel. Amennyiben a kart a
tanuldnak felréhaté magatartds okozta, — a jelen szerz6désben eltéré rendelkezés
hidnydban - a Fogadod szervezet a tanul6tdl kdvetelheti karanak megtéritését.

(4) Amennyiben a tanuld bizonyitja, hogy:

a) a testi sériilésébdl, illetve egészségkarosodasabdl eredé kara,

b) a tulajdonaban vagy haszndlataban all6, a kozOsségi szolgalattal 6sszefliggésben
végzett tevékenység ellatdsdhoz sziikséges dologban a kozosségi szolgalati
tevékenység végzésének helyén keletkezé kdra a Fogadd szervezettdl kapott
utasitassal osszefliggésben kovetkezett be, a Fogadd szervezet akkor mentesil a
felelsség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart mikodési korén kiviil esé elhdrithatatlan
ok vagy kizardlag a tanulé elhdrithatatlan magatartasa okozta. A Fogadd
szervezetnek nem kell megtéritenie a kdrnak azt a részét, amely a tanuldnak
felréhatd magatartasabdl szarmazott.

4.  Azlskola részérdl a program felelGse és kapcsolattartdja
Név:

Telefonszam:

E-mail:

5. A Szervezet részérdl a program felelGse és kapcsolattartéja
Név:
Telefonszam:
E-mail:
5.1. A mentor neve, feladatkore és elérhetGségeiNév:
Feladatkor: a fogadott didkokkal valé foglalkozas, feladatok kiosztdsa és koordindlasa
Telefonszam:
E-mail:

Név:

Feladatkor: a fogadott diakokkal valé foglalkozas, feladatok kiosztdsa és koordinaldsa
Telefonszam:

E-mail:
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6. A program megvaldsulasa soran felmeriil6 modositasi kérelmek biralatanak menete

6.1. A Felek a jelen megdllapodasban megfogalmazottak mddositasara iranyuld jelzését
kovet6en - indokolt esetben — a moddositas tervezetét elkészitik. A szerz6désmaddositast
aldirasukkal hagyjak jova.

7.  AFelek elallasi, felmondasi joga

7.1. A Felek a jelen megallapodastél valé eldllasra vagy a megallapodas azonnali hatalyu
felmonddsara jogosultak, ha:
e olyan korilmény merdlt fel vagy jut a Felek tudomasara, amely alapjan aprogram
teljestilése kétségessé valik, vagy mas irdnyt vet, vagy
e a jelen megdllapodasban meghatdrozott feladat megvaldsitdsa meghilsul, tartds
akadalyba utkozik, vagy a jelen megallapodasban foglalt itemezéshez képest
jelent6s késedelmet szenved, vagy
e a Felek valamelyike a neki felréhatd okbdl megszegi a jelen megallapodasbdl, illetve
az azzal kapcsolatos jogszabalyokbél ered6 kotelezettségeit, igy kiilondsen nem tesz
eleget kotelezettségének, és ennek kovetkeztében a jelen megdllapodasban
meghatdrozott feladat szabalyszerl megvaldsitasat nem lehet nyomon kovetni.
7.2. A Felek rogzitik tovabbd, hogy a jelen megdllapoddssal 6sszefliggé adatok nem
minGsilnek Gzleti titoknak, nem tarthatdak vissza lzleti titokra hivatkozassal,amennyiben
azok megismerését vagy nyilvdnossagra hozatalat kozérdekbdl elrendelik.
7.3. A Felek a jelen megallapodasbdl ered§ esetleges jogvitakat elsGsorban targyaldsos
uton koételesek rendezni.
7.4. A jelen megdllapoddasban nem vagy nem kell6 részletességgel szabalyozott
kérdések tekintetében a magyar jog szabalyai — els6sorban a Polgari torvénykonyv — az
iranyadok.
A felek a jelen, 4 oldalbdl all6 megallapodast elolvastak, megértették, és mint akaratukkal
mindenben megegyez6t, jovahagydlag irtak ala.
A jelen megadllapodas 2 darab eredeti, egymassal teljes egészében megegyez6
példanyban késziilt, amelybdl 1 darab az Iskolanal, 1 darab a Fogadd szervezetnél marad.

Szekszadrd, 20...... honap nap
....................................................................................... az Iskola
részérdl a Fogadd szervezet részérdl
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JELENTKEZES KOZOSSEGI SZOLGALATRA

NBV: ittt et eeees st ressaeeessaesenatesssbesssaessreeesssesensrens

a Szekszardi Garay JAnos GimNAzium.......cccoeccvveeeinciveeeennns osztalyos tanuldja
kozOsségi szolgdlatra jelentkezem.

A kOzOsségi szolgdlat helye:

Datum:

................................................................. tanulé
alairasa szUl6/gondvisel6 alairasa

IGAZOLAS KOZOSSEGI SZOLGALAT TELJESITESEROL

Igazolom, hogy fent nevezett tanulé a megadott helyen ...... Ora

koz6sségi szolgalatot végzett, melynek ideje/id6tartama:

Datum:

a kozosségi szolgdlatot kéré a szervezet képvisel6jének
szervezet neve aldirasa
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Minta a tanuldi koz6sségi szolgalati naplohoz

Didaknaplé a kozosségi szolgalat nyilvantartasara — MS8750B

Kedves kozépiskolas Didk!

Bizonyara sokat hallottdl mar a k6zosségi szolgalatroél, és foglalkoztat a kérdés: Miért éppen
most? Miért nekem? Mire j6 ez? Tudjuk és megértjik, ha els6re nem taldlod érdekesnek,
fontosnak, amire most mégis vallalkoznod kell. Magad is tapasztalhatod, hogy egy gyorsan
valtozé vilagban éliink, amelyben az emberek elrohannak egymas mellett, a sorsok és az
értékek mas dimenzidba keriilnek. Vajon jé ez igy? Még az érettségi el6tt allsz, vagy lassan
arra késziilsz, s nem véletlen ez a fogalom, ekkor, ebben az életkorban valsz feln6tté, s latod
mas szemmel a vilagot, a kdzvetlen kornyezetedet.

Az el6z6 korosztalyok egy része ugy néhetett fel, hogy a tdrsadalom olyan mintat adott,
amelyben az 6nkéntesség, a masokért valé felelGsség, a kdlcsonds megbecsiilés, az akkor is
»segités”, ha nincs nagy baj, katasztréfa, nem kapott kell§ figyelmet, megbecsulést és
elismerést.

A kozosségi szolgalattal ezen szeretnénk vdltoztatni, olyan szemlélettel 1épj a feln6tt
életedbe, hogy érezd a felelGsséged, képes legyél segitéen tevékenykedni, a kozdsségért
tenni. Ezeken a nemes eszméken tul Neked is kdzvetlen hasznodra valhat eprogram, hiszen
lehetdséged nyilhat megismerni szdmos munkahelyet, tevékenységek sorat, amelyekben
tapasztalatokat szerezhetsz, megtudhatod, melyek azok a teriiletek, ahol megallod a helyed,
esetleg ez dltal konnyebben tudsz donteni, milyen palyatvélassz. Bizunk benne, hogy a
program kapcsan olyan események, tevékenységek részese leszel, melyek maradandd
élményekkel gazdagitanak.

Javasoljuk, hogy a napldra vigyazz, és rendszeresen tartsd magadndl, amikor valamilyen
tevékenységet végzel. Kériink, naprakészen vezesd, hiszen ezzel tudodmajd igazolni, hogy
teljesitetted a kotelez6 otven drat. Minden alkalommal gondosan ligyelj, hogy igazolva
legyen a teljesitett id6d. Arrdl se feledkezz meg az egyes tevékenységek végén, hogy
lejegyezd, mivel foglalatoskodtal, s ennek kapcsan mit tapasztaltal, milyen élményekben volt
részed, milyen gondolataid tamadtak. Az sembaj, ha nem mindig pozitiv dolgokat jegyzel
le, ez konnyen elG6fordulhat barkivel. Ekkor is ird le, mi okozta a rossz érzéseket, a
problémakat. Azért fontos az ,,akkor és most” jegyzetelés, mert kés6bb mar halvanyulnak az
érzések, masként emlékszel, s nem biztos, hogy pontosan elevenednek meg a torténtek.
Miért is fontos ez? Azért,mert a koordindld tanarnak jelezni kell, ha valami probléma
adddott, azt megbeszélni, hogy segiteni tudjon és megoldasra talaljon. Persze az 6romod is
osztd meg a tanaroddal, hiszen az élmények k6z0s atélése és megbeszélése mas szintl
kapcsolatot, egylittmikodést hozhat létre, amelyben a feltoré természetes, tiszta emberi
érzésekkel kozelebb keriilhetlink egymdshoz, ami a segit6i attitlid kialakuldsanak egyik
I[ényeges eleme.

Végezetil figyelmedbe ajanljuk Magyarorszag Alaptorvényének XIIl. cikkelyét, mely
kimondja: , A tulajdon tarsadalmi felel6sséggel jar”. Ez a kijelentés sok mds mellett
megalapozza a tdrsadalmi felel6sségvallalds fogalmat, amelynek része az iskolai kozosségi
szolgdlat. Szamos felmérés azt igazolja, hogy Magyarorszagon a tarsadalmi kohézio
erdsitésére van szikség ahhoz, hogy mindenki szamara élhetd, egymast segit6 tarsadalmi
légkor alakuljon ki, amelyben szivesen segit mindenki a masikon, tudva, ha bajba kerdil, rajta
is segiteni fognak. Sok mas mellett a kdzosségi szolgalat ezt is célozza.
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Az 50 6rat tobb projekt keretében, tobb év alatt is lehet teljesiteni. Ennek az az el6nye, hogy
tobbféle dolgot tudsz kiprébalni. Arrais van lehet8ség, hogy az 50 6rat egy nagy projekt révén
vagy tobb év alatt lefutd program keretében teljesitsd. Ha jol készititek el6, és szivvel-lélekkel
végzitek a feladatokat, szdmotokra is nyilvdnvald lesz, hogy egy fantasztikus programnak és
életre meghatdrozé élménynek lettetek részesei.
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8. szamu melléklet

Hazirend-kiegészités a tiltott és hasznalataban korlatozott
targyakra vonatkozéan

A nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a hasznalataban korlatozott targyak koérérdl,
valamint a targyakra vonatkozé eljarasrend részletes szabalyairdl sz616 245/2024. (VII1.8.)
Korm. rendeletnek (a tovabbiakban: Korm.rend.), tovabba a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6
2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 24. § (4)-(5) bekezdéseiben foglaltaknak
megfelel6en a Szekszardi Garay Jdnos Gimnazium az aldbbi szabalyokat alkotja meg a tiltott
és haszndlatdban korlatozott targyak atvételére és visszaaddsara vonatkozoéan.

Az Nkt. 24. § (4) bekezdésében foglaltak szerint a Kormdany rendeletben meghatarozza azon —
a tanuldi jogviszonybdl, kollégiumi tagsagi viszonybdl szarmazo kotelezettségek teljesitéséhez,
jogok gyakorldsahoz nem sziikséges — targyak korét, amelyet a tanuld a megfelel6 testi,
szellemi és erkolcsi fejlédéshez valé jogra, az egészséghez valdé jogra, az oktatds
zavartalansagdnak biztositasdra, valamint a koéz érdekére, kozbiztonsagra tekintettel a
nevelési-oktatasi intézménybe
a) nem vihet be (a tovabbiakban: tiltott targy), vagy
b) bevihet, azonban azt a tanitasi nap folyaman csak akkor birtokolhatja és hasznalhatja,
ha azt a nevelési-oktatasi intézmény
ba) igazgatdja egészségiigyi célbdl vagy
bb) pedagdgusa pedagogiai célbdl
— a tanulmadnyi rendszerben a Kormdny rendeletében foglaltak alapjan régzitettek szerint —
az altala meghatarozott id6szakra engedélyezi (a tovdbbiakban: hasznalataban korlatozott

targy).

Tiltott targyak

- 6lmosbot,

- gumibot,

- boxer,

- elektromos sokkolo,

- gazspray

- olyan szurd- vagy vagdeszkdz, amelynek szurdhosszusdga vagy vagoéle a 8 cm-t
meghaladja,

- a szurbhosszusag vagy a vagdéél méretétdl fuggetlenil a dobdcsillag, a rugdskés és a
szUré-, vagoeszkozt vagy testi sériilés okozasara alkalmas egyéb targyat kilové késziilék
(kGlonosen: felajzott ij, szamszerij, francia kés, szigonypuska, parittya, csuzli);

- lanccal vagy egyéb hajlékony anyaggal 6sszekapcsolt botok, nehezékek;

- az utanzas jellege és méretaranyos Kkivitelezése miatt megtévesztésre alkalmas
|6fegyverre hasonlitd eszkoz (I6fegyverutanzat);

59



- zarszerkezetek illegdlis kinyitasara vagy feltorésére szolgdldé eszkoz (kiilondsen:
alkulcsok, mechanikus vagy elektromos elven m{ikodd zarnyitd szerkezetek).

Hasznalataban korlatozott targyak

A Korm. rend. 2. §-a értelmében hasznalataban korlatozott targynak minésiil

a) a tanitdsi nap folyaman a gimndazium 7-12. évfolyaman, a foglalkozasok, tandrak ideje alatt
— ideértve az intézményben toltott id6t is — a telekommunikaciés eszk6zok — kiilonosen a
mobiltelefonok — a kép- vagy hangrégzitésre alkalmas eszk6zok és az internetelérésre
alkalmas okoseszk6zok.

A tiltott és haszndlataban korlatozott targyak atvétele

A hasznalatdban korlatozott targy az iskoldba bevihetd, azzal, hogy a tanuld a haszndlataban
korlatozott targyat a tanitasi nap kezdetén, a tanitasi 6rak megkezdése el6tt az els6 oérat tartd
pedagdgusnal kikapcsolt dllapotban leadja a tanitdsi nap idétartamara.

A tanuldék a haszndlatdban korlatozott targyat az erre a célra kialakitott, zarhatdé
szekrényben/taroldban, zart helyen taroljak.

A pedagoégusok jogosultak a haszndlataban korldtozott targyak taroldsara hasznalt
szekrényt/taroldt kinyitni, kulcsat hasznalni és a targyak elhelyezését ellenérizni.

A hasznalaton kiviili szekrény/tarold kulcsat az erre kijelolt, 6rzétt helyen (gazdasagiiroda) kell
tdrolni. A kulcs atadasat-atvételét — az utdlagos nyomon kovethet6ség érdekében —
megfelel6en adminisztralni kell.

A kilonbozé tanuldékhoz tartozé hasznalatdban korldtozott targyakat egymastol
elklilonitetten, az dllagmegdvas szem el6tt tartasaval, a targy tulajdonosanak beazonositasara
alkalmas maddon kell atvenni, tarolni és az ezzel kapcsolatos adminisztraciét az atvételkor
elvégezni. Amennyiben indokolt, rogziteni kell az atvett targy atvételkori sérilt, hibas
allapotdra vonatkozé adatokat.

A tanulé a tiltott targyat az iskola portaszolgalatan, a portasnal koteles leadni, aki azt az iskola
igazgatdjanak atadja. Az igazgato a visszaaddsig megérzi a tiltott targyat.

A tiltott és haszndlatdban korlatozott targyak ataddsa-atvétele az oktatas rendjének
megtartdsa mellett az els6 éra megkezdésekor, a tanitdsi nap kezdetén és a tanuld utolsd
ordjat kovetben, a tanitasi nap végén torténik.

Az atvett targyak iskola altali taroldsa, illetve 6rzése ingyenes.

A tiltott és haszndlataban korlatozott targyak visszaaddsa
Az atvett targyat az atvétel id6pontja szerinti dllapotban kell visszaadni.
A targyak visszaaddsa soran az iskola illetékes dolgozdja koteles ellendrizni az atvétel sordn
rogzitett, a tanuldra és az atvett targyra vonatkozé adatokat és meggy6z6dni arrdl, hogy az
ataddsra kerul6 targy az annak atvételére jogosult személy részére kerll visszaszolgaltatasra.
A haszndlatdban korlatozott targyat a tanitdsi nap végén a tanuldnak, vagy sziilGjének kell
kiadni.
A hasznalataban korlatozott targyat olyan pedagégus adhat at, aki a tanulét, illetve sziilGjét
be tudja azonositani. Szlikség esetén kérni kell a tanulétél személyazonossaga igazoldsat.
A tiltott targyat

a) a tanuld szil6jének,

b) ha a tanuld betoltotte 18. életévét, a tanuldnak

c) ha a tiltott targyrdl minden kétséget kizaréan megallapithatd, hogy annak tulajdonosa

harmadik személy, a harmadik személynek kell atadni.
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Ellen8rzés
Ha arra vonatkozé adat, tény merdl fel, hogy a tanuld az iskola teriiletén olyan tiltott targyat
tart a birtokdban, amelyek birtokldsa a szabalysértésekrdl, a szabdlysértési eljarasrol és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szold 2012. évi Il. térvénybe vagy a Bilintet6
Torvénykonyvrdl szold 2012. évi C. torvénybe Utkozik, a szabdlyok betartdsat a pedagdgus
jogosult ellendrizni és ennek keretében
a) felszdlitja a tanuldt annak igazoldsara, hogy tiltott targy nincs a birtokaban és ezzel
egyidejlileg
b) értesiti

ba) az iskola vezet&ségét

bb) szlikség esetén a renddérséget

bc) a tanuld szilgjét.
Ha arra vonatkozé adat meril fel, hogy a tanulé az iskola teriiletén a tiltott targyat, vagy
haszndlataban korlatozott targyat engedély nélkiil tart a birtokdban, a szabalyok betartdsat
barmely pedagdgus jogosult ellendrizni, aki ennek keretében el6szor felszdlitja a tanulét a
tdrgy atadasara. Amennyiben a tanulé a targyat felszdlitds ellenére nem adja at, a pedagdgus
felszélitja a tanuldét annak igazolasara, hogy tiltott, vagy haszndlataban korldtozott targy nincs
a birtokaban.
Ha a tanuld az iskola terilletén tiltott targyat, vagy hasznalatdban korldtozott targyat a tanitds
id6tartama alatt engedély nélkil tart a birtokdban, akkor a pedagdgus felszdlitdsara koteles
azt dtadni a pedagodgusnak.
Mivel a tanuld a tanitas megkezdése el6tt nem adta le a tiltott vagy hasznalatban korlatozott
targyat, ezzel vétett a Hazirendben foglaltak ellen, tiltott targy esetén igazgatdi, hasznalataban
korlatozott targy esetén osztalyfénoki figyelmeztetésben, vagy a kovetkez6 fegyelmezé
intézkedésben részesiil.
Amennyiben a tanuld megtagadja a tiltott vagy hasznalatban korlatozott targy ataddsat, akkor
az igazgato szolitja fel a tanuldt az ataddsra. Ha a tanuld ekkor is megtagadja a tiltott vagy
hasznalatban korlatozott targy ataddasat, akkor az igazgatd értesiti a szUl6t, a tanuld pedig
igazgatoi figyelmeztetésben részesiil. Amennyiben a tanuld tovabbi alkalommal is megszegi a
Hazirend kiegészitését a tiltott és hasznalatban korlatozott targyakra vonatkozéan, az iskola a
fegyelmi eljards szabdlyai szerint a fokozatossag elvét betartva jar el.

A tiltott és haszndlatdban korlatozott targyakra vonatkozo szabalyok betartasaért az igazgatd
felel azzal, hogy gondoskodik a vonatkozd jogszabalyokban és a Hazirendben foglaltak
betartdasanak ellen6rzésérdl, a targyak atvételérdl, Grzésérdl, a targyak visszaadasanak
rendjérél. A Hazirendben nem szabalyozott esetben — a vonatkozd jogszabalyokkal
O0sszhangban — az igazgatd egyedi utasitasa alapjan kell eljarni.

Birtoklas és hasznalat engedélyezése
A hasznalataban korlatozott targyat a tanitasi nap folyaman a tanuld csak akkor birtokolhatja
és haszndlhatja, ha azt a nevelési-oktatasi intézmény

a) igazgatodja egészségiigyi célbol vagy

b) pedagdgusa pedagdgiai célbol
— az e-KRETA tanulmdnyi rendszerben régzitettek szerint — az altala meghatarozott idészakra
engedélyezi.
A hasznalataban korlatozott targy birtoklasara, illetve hasznalatara vonatkozdé engedélyt a
tanulmanyi rendszerben az alabbi adatok megadasaval rogziteni kell:

a) a birtoklds és hasznalat céljat
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b) az engedély érvényességének id6tartamat (tandra, foglalkozas, tanév), tovabba

c) a birtokolhat6 targyat (pl. laptop, mobiltelefon stb.)
A tanuld a haszndlataban korlatozott targyat az engedélyben meghatdrozott idGtartam
lejartaval, vagy cél megvaldsulasaval koteles a pedagdgusnak atadni. Az engedélynek
megfelel6 birtoklast és haszndlatot a pedagdgusok barmikor ellenérizhetik.
Engedély birtokdban a tanuldé a hasznalatdban korlatozott targyat az oktatas
zavartalansagdnak szem el6tt tartdsaval, kizdrélag az engedélyben megjelolt célbdl
hasznalhatja.

Felel§sség az atvett targyakban bekovetkezd karokért

A tiltott targyban bekovetkez6 karokért az iskola nem felel. Az iskola az dltala atvett,
haszndlataban korlatozott targyban bekdvetkez6 karokat a Polgari Torvénykonyvrél szélo
2013. évi V. torvény szerz6désen kiviil okozott karokért valo felelGsség szabdlyai szerint tériti
meg. Az iskola dolgozéi kdtelesek minden sziikséges intézkedést megtenni a karelharitas és
karenyhités érdekében.
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